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En cumplimiento del articulo 17.5 de los Estatutos del Colegio, la Junta de Gobierno
confecciona la Memoria Anual de actividades, dandola a conocer a la Junta Rectora para

someterla posteriormente a la Asamblea General.

Las actividades mas destacadas desarrolladas por el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos
Forestales y Graduados en Ingenieria Forestal y del Medio Natural y la Asociacion de
Ingenieros Técnicos Forestales durante el afio 2022 se relacionan en la presente Memoria de

Actividades.



LIX ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS TECNICOS
FORESTALES Y GRADUADOS EN INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL
Durante los pasados dias 20, 21 y 22 de mayo de 2022 se celebré en Pefiiscola (Castellén) y alrededores

la LIX Asamblea General del Colegio y los actos que la acompafiaron.

El acto central tuvo lugar en Pefiiscola (Castellén) el dia 20 de mayo, en el hotel Hosteria del Mar, en
Pefiscola (Castell6on). Entre los acuerdos alcanzados en la Asamblea General, cabe destacar la
aprobacién de la Memoria de Actividades y las cuentas anuales de 2021 asi como el presupuesto de

2022. Ademas se aprobo otorgar las siguientes distinciones de honor:

Colegiado de Honor: Miguel Angel Morcuende Hurtado.
Mencién de Honor: Carlos Fernandez Vicente.
Mencién de Honor: Miguel Angel Ena Pérez.

Mencion de Honor: Ménica Bardaji Mir.

Mencion de Honor: José Antonio Rueda Guijarro.
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Mencién de Honor: Francisco Grimalt Falcé.
Mencién de Honor: Xabier Santesteban Insausti.

c:

U Mencién de Honor: Bixente Dorronsoro Mintegi.
i Mencién de Honor: Consuelo Quesada Gomez.
U Mencién de Honor: Manuel Paez Blazquez.

U Mencién de Honor: Ramiro Gonzélez Cruz.

U Mencién de Honor: Faustino Rodriguez Rio.

U Mencién de Honor: Joaquin Rasines Conde.

U Diploma de Honor: GRUPO SYLVESTRIS.
Diploma de Honor: ACEMM.

Diploma de Honor: SEPRONA.

c:

Diploma de Honor: Ayuntamiento de Pefiiscola.
Diploma de Honor: Ayuntamiento de Morella.

c: c: c: c:

Diploma de Honor: Ayuntamiento de La Pobla de Benifassa.




Este evento fue complementado en dias posteriores con visitas a Morella, a la comarca de La Tinenga de
Benifassa, al campo de olivos milenarios en el Pou del Mas y el Delta del Ebro entre otras actividades.

JUNTAS RECTORAS i 2022
Durante el afio 2022 se han celebrado dos reuniones de Junta Rectora,

una con caracter ordinario (26 de febrero) y otra con caracter extraordinario
(10 de noviembre).

La Junta Rectora es el érgano superior de gobierno del Colegio. Esta
presidida por el Decano-Presidente y agrupa a la Junta de Gobierno y a los
Decanos Territoriales. Su trabajo permite un mejor conocimiento de las

cuestiones profesionales a nivel territorial y asegura un mayor acierto en la
toma de decisiones, fruto del debate e intercambio de conocimiento que se produce en ella. Esta Junta

Rectora ejecuta los acuerdos de la Asamblea General, a quien esta subordinada.

En el orden del dia de la Junta Rectora Ordinaria de 26 de febrero habia numerosos puntos sobre la
marcha del Colegio, la Memoria de Actividades del afio 2021, el balance provisional del afio 2021 e
informe de auditoria, presupuesto de 2022, propuesta de nueva cuota colegial, informes de las

Delegaciones Territoriales, asi como lo relacionado con la organizacion de la siguiente Asamblea General.

Por otra parte, dicha Junta Rectora también fue informada por la Comision Electoral de la proclamacién

definitiva de candidaturas a varias delegaciones territoriales y su toma de posesion.

En la reunidén celebrada el 10 de noviembre se tratd sobre la ejecucidon presupuestaria, el estado de la
tramitacion de los nuevos estatutos, la convocatoria de nuevas elecciones en Delegaciones Territoriales e

informe de las Ultimas actuaciones y novedades en las Delegaciones Territoriales.



JUNTAS DE GOBIERNO i 2022

La Junta de Gobierno, presidida por el Decano-Presidente, es el 6rgano ejecutivo del Colegio, sélo

subordinado a las Asambleas Generales y a la Junta Rectora.

Durante el afio 2022 se celebraron un total de nueve reuniones de Junta de Gobierno. Cuando ha sido
necesario por requerir una resolucion urgente también se ha convocado a la Comisién Permanente del

Colegio.

ELECCIONES EN DELEGACIONES TERRITORIALES
Durante 2021-2022 se han celebrado las elecciones ordinarias a Junta de Gobierno Territorial de

Andalucia, Decano/a Territorial en las Delegacion Territorial de Castilla y Ledn, Pais Vasco y Navara con

los siguientes resultados:

Decano Territorial: Juan Carlos Gomez Méndez
Vocal: Rocio Acosta Ferrero

Vocal: Alejandro Martinez Leal

Vocal: Antonio Tortosa Lagares

Vocal: Pedro Sanz Zapata

Junta de Gobierno Territorial de Andalucia
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Decano Territorial de Castillay Le6n José Antonio Gallegos Sancho

Decano Territorial de Navarra Rubén Saiz Miranda

Se destaca que en la Delegacion Territorial de Pais Vasco no llegdé ninguna candidatura. La Junta de

Gobierno nombré como Decana Territorial interina a Iratxe Zorraquino Salvo.

El 15 de noviembre de 2022 se convocaron elecciones ordinarias a Junta de Gobierno Territorial en
Aragon, Junta de Gobierno Territorial de Islas Canarias, Decano/a Territorial de las Delegaciones

Territoriales de Asturias, Islas Baleares y Pais Vasco.

INFRAESTRUCTURAS TECNOLOGICAS

Seguimos con la aplicacion GesCOL de ATTEST, empresa con amplia experiencia en la implantacién de

sistemas de gestion en colegios profesionales, aunque ha dejado de dar mantenimiento a finales de 2022.
GesCOL es un software que integra, desde 2014, toda la informacion del Colegio en Unico programa de
gestion y presta servicios de gestion econdmica, visados y personales y los pone a disposicion del
colegiado a través de la web. Durante todo el afio se han ido recibiendo alternativas de otras empresas

para una nueva aplicacion y una nueva pagina web.

La aplicacion esta instalada en servidores del Colegio y somos propietarios del cédigo fuente. GESCOL
esta instalado en un servidor propio, al igual que la web oficial del Colegio, un servidor de base de datos
MS-SQL, un servidor de Dominio Windows y un servidor de acceso remoto para permitir la entrada a las

delegaciones que lo necesiten, creando un entorno de cuatro servidores virtualizados.



Durante 2022 se ha comenzado a pedir propuestas a varias empresas para actualizar tanto la web del
Colegio como la aplicacién de gestién colegial.

Por Ultimo, hay que destacar que seguimos teniendo un ndmero ilimitado de correos electronicos con
nuestro dominio "ingforestal.org", correo electronico gratuito bajo el paraguas de Google, para los

colegiados que lo soliciten con 7 Gb de capacidad de memoria.

Durante 2022 se mantiene el contrato de mantenimiento de todo lo relacionado con la red y hardware del
Colegio con la empresa Nethive.

WWW.FORESTALES.NET

La web institucional, R 8 Accesokrea o

Una ingenieria

www.forestales.net, gracias a las

aplicaciones de visados/registro,

permite que el colegiado se

Visados y Registros Formacién Colegiados Habilitados

S ) e
Ultima hora

Sala de Prensa

autogestione los trabajos
profesionales, también permite la

gestion de envios de Curriculos

L Informacion atil
para las distintas ofertas de empleo “

lanzadas por el Colegio. El
colegiado también puede gestionar
desde la pagina web los datos que

el Colegio posee de él asi como

6 reTe |
Punto de Informacion Catastral

consultar su relaciébn econdémica

con el Colegio.

En la pagina web del Colegio se cuelgan todas las notas de prensa que realiza el Colegio. Igualmente se
suben a diario noticias de interés para nuestros colegiados ademas de todas las licitaciones.

En cuanto a las personas que no son
colegiadas, la pagina esta cargada de contenido
atractivo para su consulta como son las distintas
publicaciones colegiales, la revista Foresta,
ponencias de jornadas y seminarios realizados, Qus solo te preactpe ko mpodtants:

Luz a precio de coste + 3 cuotas gratis

cursos jornadas y congresos, etc. La pagina

web es actualizada a diario.

» Joyas ceganies retnacas y brkarves para togas fas oo ot xposencias
SWARDVSKI Desde 49,00¢ 2%

T - s %

Se mantiene ademas la existencia en la pagina

- Ceaad Hasta 10%

web www.forestales.net de un Club Forestal de
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Ventajas y Descuentos. El Club es el fruto de un

acuerdo del Colegio y Colectivos VIP, compafiia

especializada en la gestién de promociones exclusivas para grandes colectivos. El Club posee méas de

350 acuerdos negociados en condiciones preferentes por pertenecer al Club Forestal de Ventajas y


http://www.forestales.net/

descuentos. Cada usuario puede invitar a un maximo de cuatro familiares, que se beneficiaran de los
descuentos que se ofrecen en el Club. Esta web agrupa las ventajas y descuentos que disfrutamos como
colectivo ya que piden a sus proveedores siempre condiciones preferentes para nosotros en los muchos
productos y servicios.

REDES SOCIALES: FACEBOOK, TWITTER, LINKEDIN Y YOUTUBE
Son la principal fuente de informacion de un segmento cada vez mas importante de la poblacién. Cada

una de ellas tiene un formato, un tipo de informacion e incluso un publico, pero todas ellas cumplen el
papel de ser altavoces de las informaciones publicadas en los medios tradicionales y de las opiniones de

diversos colectivos sociales, politicos y profesionales.

La presencia en las redes sociales es una herramienta de marketing vital para cualquier colegio
profesional. Permite a los colegios conectar con sus miembros y con personas no colegiada que
pertenecen al sector. Las redes sociales permiten a los colegios profesionales ampliar su alcance al
seguir y compartir contenido relevante, promocionar sus servicios y mejorar el compromiso de sus

seguidores.

Se pueden promover servicios y acciones formativas para atraer a huevos miembros, asi como compartir
contenido de entidades relevantes o de colegiados. Ademas, al estar presente en las redes sociales,
tenemos la oportunidad de recopilar informacion de importancia para los asociados. Esto nos permite
mejorar y personalizar el contenido y las comunicaciones, asi como identificar potenciales areas de
oportunidad para mejorar nuestros servicios.

En resumen, la presencia en las redes sociales es vital para el colegio. Nos permite mejorar nuestro
compromiso con los asociados, expandir la conciencia de la marca, generar confianza y contenido, asi

como recopilar informacién para mejorar su servicio.

Estar presentes en ellas supone un importante esfuerzo diario, pero es obligatorio como medio de
identificacion y de posicion de marca hacia dentro y hacia fuera del sector y porque el debate puablico se

establece en ellas a diario.

FACEBOOK

El Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Forestales se encuentra
posicionado en Facebook, una de las redes sociales mas populares
en todo el mundo.

facebook.

La plataforma de Facebook permite publicar y hacer visibles los datos que el Colegio quiera. Es una

potente herramienta de comunicacion social que permite llegar a numerosas personas de una forma
rapida, eficiente y atractiva. Se trata de comunicar a través de esta via (sin olvidar las restantes) toda
aquella informacién colegial que el Colegio pueda creer de interés tanto relacionada con su actividad

(principalmente) como con el sector.

Este sitio web es necesario mantenerlo regularmente y ofrecer contenido a sus seguidores (los miembros

de su péagina). Hemos elaborado unos principios basicos de actuacion en esta red social con el fin de



mantener una misma politica de comunicacion y de participacion con independencia de la persona que
gestione la red.

Facebook es una plataforma de red social en el que se crea un contacto con sus seguidores, por lo que
no se suele emplear un tono muy institucional, empledndose mas bien un tono mas familiar, cordial e
informal. Incluso nos dirigimos directamente a los miembros de la pagina para comentar con ellos cuando

comentan nuestro estado y publicaciones.

A 31 de diciembre de 2022 la SEGUIDORES FACEBOOK
pagina del Colegio tenia 200

9.856 seguidores  (9.487
seguidores a 31 de diciembre

10000 9856

8000

de 2021) por lo que se ha
aumentado 369 seguidores. 6000

4000

El fAlcanceototal de la pagina
de Facebook durante el afio -
2022 ha tenido una subida 0
importante fue de 210.597

(nimero de cuentas que vieron contenido de la pagina o relacionado con esta, incluidas publicaciones,

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

historias, anuncios, informacion social de las cuentas que interactian con tu pagina y mas. El alcance es
diferente de las impresiones, que pueden incluir varias visualizaciones de las publicaciones por parte de
las mismas cuentas). En 2021 el alcance fue de 154.304 personas.

El perfil de las personas que frecuenta esta red social es el siguiente:

Edad y sexo (D

20% I
(0 —— .I I .. —- |
18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+
B Mujeres B Hombres
37,3% 62,7%

Apenas ha variado el perfil de nuestros seguidores respecto a afios anteriores.
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Seguidores segun ciudad y pais de procedencia:

Principales ciudades Principales paises
Madrid, Espafa Espafia
8.3% 75%
Walencia, Espafia México
2% 45%
Albacete, Espana Pertl
1.4% 3.9%
Lima, Perd Argentina
1.3% 1.9%
Valladolid, Espafia Colombia
1.2% 1.9%
Huelva, Espafia Ecuador
1.1% 18%
Luge, Espafia Portugal
1% 15%
Oviedo, Espafia Bolivia
1% 1.2%
Sevilla, E f
evilla, Espafia Chile

1%
1.1%
Barcelona, Espafia

0.9% Guatemala

0.7%

TWITTER

Desde el pasado mes de marzo de 2015 el Colegio esta presente en Twitter
(@IngForestal50), con la intencién de participar en el debate ambiental que se
establece en ella a diario, identificar al Colegio y a sus profesionales en este
debate, facilitar informacién y opiniéon y hacerse visible en aquellos lugares
donde la sociedad comparte sus opiniones.

También es de relevancia para establecer alianzas con personas,

profesionales, organizaciones e instituciones que tienen intereses comunes.

La informacion de Twitter es mas inmediata, mas de actualidad. Nos permite dar una informacion en el
mismo momento que se produce. Son frases de pocos caracteres, titulares que encierran reflexiones,

pildoras de experiencia y sensibilidad, Twitter puede ser mas directo, pero no por ello méas superficial.

Hemos mantenido un perfil mas informativo que de opinion, pero con dos premisas muy claras: difusion
de notas de prensa, de actividad colegial y apariciones en medios de comunicacion y por otro lado la
defensa de la gestion forestal y del medio natural como garantia de conservacion, creacion de empleo y
desarrollo rural junto con el apoyo a los profesionales que trabajan en el medio natural.

En esta red social facilitamos informacion sobre la actividad del Colegio (cursos, seminarios, reuniones,

propuestas...), la actualidad forestal y del medio natural, y la profesion de ingeniero forestal (su formacién,

las tareas que desarrolla en el medio natural y su compromiso con la gestién sostenible de los montes).
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SEGUIDORES TWITTER A 31 de diciembre de 2022 la
cuenta del Colegio tiene 7.629
seguidores (por los 6.731 que habia
a 31 de diciembre de 2021). Es
decir, durante 2022 se ha

aumentado en 898 seguidores.

El crecimiento anual de seguidores

viene siendo muy lineal.

Durante 2022 se han realizado
1.696 tweets desde el Colegio, con una media aproximada de 141 tweets por mes. Hemos recibido
89.087 visitas a nuestro perfil (una media de 7.424 al mes) y nuestros tweets han sido vistos en 741.100

ocasiones (una media de 61.758 al mes).

LINKEDIN
Linkedin es la mayor red social profesional del mundo.

Se trata de una red social que permite la creacién de un et
perfil profesional e incluir, entre otros detalles, la I n e

experiencia laboral de quien lo ha creado.

Contar con un perfil en LinkedIn sirve para establecer redes de contactos con otros profesionales, lo que
entrega una ventaja considerable al momento de buscar un nuevo trabajo, establecer nuevas relaciones
comerciales y formar parte de grupos de discusion dentro de esta red.

Ademas, también se puede usar la plataforma para compartir informacion util en nuestro campo. Esta
informacién puede ser muy Util para tener mayor visibilidad y para profesionales que buscan mejorar sus

conocimientos y habilidades.

Las empresas y aquellos profesionales de

SEGUIDORES LINKEDIN recursos humanos también utilizan

6000 Linkedin para encontrar y contactar a

5000 potenciales candidatos para llenar cupos
4000 laborales. Un perfil completo en LinkedIn
3000 permite a un usuario incluir su experiencia

laboral, habilidades y especializaciones,
2000

entre otros detalles, lo que ayuda a una
1000 .
empresa al momento de elegir entre
diversos candidatos. De esta manera,
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
LinkedIin es una red social que entrega

valiosos beneficios tanto a personas como empresas.

El Colegio publica en esta red fundamentalmente todo lo relacionado con la formacion que realiza, asi

como noticias en las que aparezca como protagonista.
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A 31 de diciembre de 2022, el Colegio contaba con 4.815 seguidores (por 3.685 seguidores a 31 de

diciembre de 2021, lo que supone un aumento de 1.130 seguidores).

INSTAGRAM

En 2021 se creé un perfil del Colegio en la red social Instagram.

Instagram es una red social y una aplicacién moévil al mismo tiempo, que

permite a sus usuarios subir imagenes y videos con mudltiples efectos

fotograficos como filtros, marcos, colores retro, etc., para posteriormente

compartir esas imagenes en la misma plataforma o en otras redes sociales.

Instagram es una de las plataformas de redes sociales mas utilizadas en todo el mundo. Segin un estudio

de Statista, en mayo de 2020, habia 1.000 millones de usuarios activos mensuales en la plataforma. Esta

plataforma es principalmente utilizada por usuarios de 18 a 29 afios, seguidos de usuarios en el rango de

edad de 30 a 49 afios. El publico objetivo de Instagram es de hombres y mujeres de todas las edades y

estilos de vida, con una mayoria de usuarios menores de 35 afios. Estas edades representan el mayor

porcentaje de usuarios activos diariamente. La estructura de edad de los usuarios de Instagram esta muy

difundida, con casi todos los grupos de edad con un alto porcentaje de usuarios activos.

1000
900
800
700
600
500
400
300
200
100

historias al menos una vez).

SEGUIDORES INSTAGRAM

2021

2022

A 31 de diciembre de 2022 la pagina del
Colegio tenia 870 seguidores (485
seguidores a 31 de diciembre de 2021,
afilo en el que abrimos el perfil del
Colegio).

El AAl cancebod tot al
Instagram ha sido de 9.792 personas
(nimero de cuentas Unicas que vieron

alguna de nuestras publicaciones o

El perfil de las personas que frecuenta esta red social es el siguiente:

18-24

25-34 35-44

B Mujeres
34 0%

45-54 55-b4

=3}
L
+

B Hombres

631%
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Principales ciudades L .
Principales paises

Madrid, Espafia Esparia
12.6% 89.0%
Valencia, Esparia Argentina
3% 1.5%
Valladolid, Espafia México
, 1.2%
2.5%
) Pertl
Huelva, Esparia 0.9%
2% Chile
Ponferrada, Espafia 0.8%

2%

CANAL YOUTUBE
Youtube se ha convertido en el segundo buscador mas usado

detras tan solo de Google, y es por eso, el Colegio ha ido dotando \
de videos desde 2015 esta plataforma. Cabe destacar el video que 0 u u e
se realiz6, con motivo del 50 aniversario y que a 31 de diciembre

de 2022 contaba con mas de 60.000 visualizaciones.

YouTube es una plataforma con alcance global, lo

INGENIERIA FORESTAL. LA PROFESION.

que significa que el contenido publicado en ella
puede llegar a cualquier parte del mundo. Esto es
especialmente util para un colegio profesional
como el nuestro, que puede llegar a una audiencia
més amplia para promover Sus Servicios,

programas, eventos y noticias relevantes.

Un canal de YouTube propio puede ser utilizado como una herramienta de comunicacion efectiva para
compartir noticias, actualizaciones y otro tipo de informacion importante relacionada con el colegio

profesional.

Existe dificultad para obtener material visual de calidad para poder explotar ain mas esta red social
aunque durante 2022 se han subido a este canal practicamente todas las intervenciones que desde el
Colegio se han hecho en medios de television. Asi como algunas de las jornadas virtuales que se han ido

celebrando como los denominados Cafés Forestales.
A 31 de diciembre de 2022 se tienen 199 videos en esta plataforma (habia 133 videos subidos a 31 de
diciembre de 2021 - se han subido 66 en 2022 (por los 54 de 2021)). Nuestros videos han conseguido

han conseguido 41.319 visualizaciones en el 2022 (por las 32.787 visualizaciones en el 2021).

En total, el Canal tiene mas de 190.000 visualizaciones de la totalidad de sus videos desde que se

comenzo y 1.908 suscriptores a 31 de diciembre de 2022.
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El crecimiento del canal en 2022 sigue siendo muy importante y es reflejo del trabajo que se esta

realizando desde el Colegio a todos los niveles. Las cifras en cuanto a seguidores han sido el siguiente:

Crecimiento del canal
Suscriptores totales

1 ene - 31 dic 2022
2022

1920

1720

1520

Feb2022

Abr2022 Jun 2022 Ago 2022 Oct 2022

Los 10 videos mas visto de 2022 han sido:

Contenido

INGEMIERIA FORESTAL. LA PROFESION.
30 jun 2016

INCENDIOS FORESTALES: EPRIF - Realizacion de quemas prescritas
15 mar 2017

CAFE FORESTAL "RADIOSONDEOQS EN LA EXTINCION DE INCEMDIOS FORESTAL...

18 ene 2022

Canal 24 horas directo - RTVE. Entrevista miembro Colegio Oficial de Ingenieros

20 oot 20017

Somos Ingenieras. Somos Forestales.
B mar 2021

CAFE FORESTAL "INTRODUCCION A LA METEOROLOGIA APLICADA & INCENDIO .

18 may 2021

El escarabajo verde - El Olme, muerte y resurreccian.
1 dic 2020

INCENDIOS FORESTALES: EPRIF - Actuaciones en la interfaz urbano farestal
15 mar 2017

CAFE FORESTAL "IMFLAMTACION DEL FUEGD FRESCRITO, 20 ANOS DE GESTIO...

16 feb 2022

CAFE FORESTAL "GESTION DE FLANTACIONES PARA LA PRODUCCION DE TRUF ..

4 ene 2022

Dic 2022

Duracién media
de las
visualizaciones

1:50 (470 %)

4:32 (27.6 %)

16:00 (11.5%)

1:45 (10,6 %)

0:51 (782 %)

12:27 (9.0 %)

7:56 (301 %)

3:32 (29.0 %)

12:00 (104%)

15:42 (139 %)

1320

Visualizaciones

3.358

2579

2180

1.801

1.250

1.069

a0z

-
T
4
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REVISTA FORESTA
En 2022 se han publicado tres nimeros de la revista Foresta: 82, 83 y 84.

La revista mantiene la estructura habitual de afios anteriores, con las secciones que le han dado variedad

informativa y divulgativa. En este 2022, ademas, se ha incorporado una nueva seccion dedicada a

enclaves naturales singulares, como jardines, arboretos o Rincones Naturales (que da nombre a la

seccidn) que destacan por su singularidad

El nimero 82 y el 84 han mantenido esta estructura habitual, mientras

Fo resta que el nimero 83 ha estado dedicado a la celebracion del 8° Congreso

Felipe Bravo Oviedo 7 -Revistaofidal

Forestal Espafiol, organizado por la Sociedad Espafiola de Ciencias

[O— ‘ del B Gt Forestales, en esta ocasion en Lleida. Mantenemos de esta forma la

Qara Anton Femandez

. ¥4 tendencia de los Gltimos afios en los que a los nimeros ordinarios los

Lleida acoge al® % j
8.° Congreso Forestal Esp 7 optado por centrarnos también en una cuestion de actualidad pero que

acompafia un nimero especial centrado en algun aspecto concreto.

En el nimero 84, la seccion de actualidad ha tenido un enfoque diferente
al habitual. En vez de tratar una cuestion forestal o del medio natural que
presente controversia profesional, con distintos puntos de vista, hemos

presenta numerosas novedades. En este caso ha sido la bellota, su

produccién, domesticacion, injertos, calidad y nuevos productos para consumo humano, contando con

diversos expertos que han escrito sobre las Ultimas experiencias e investigaciones sobre el tema.

En el nimero especial dedicado al 8° CFE las entrevistas a los ponentes
principales del congreso, los viajes técnicos y el contenido de las mesas
teméticas son el grueso del namero. Es la cuarta ocasion en la que
Foresta es la revista oficial del CFE. La intencién es que el encuentro
cientifico-técnico mas importante del sector forestal espafiol sea un
escaparate de la revista del COITF y, por extension, del propio Colegio.
Foresta se ha convertido en un habitual del CFE siendo demandada por
los asistentes al mismo. Ademas de repartirse un ejemplar de la revista
con la documentacion del Congreso, los nimeros que ofrece el Colegio
en su estand son igualmente

demandados.

Revista visual que invita a la lectura

Foresta mantiene su estructura habitual

Foresta

Juan Luis Pefiuelas
Exdirector del Centro Nacional de Recursos
(Genéticos Forestales "El Serranillo™

La bellota:

producdn, domesticacion, injertos,

calidad y nuevos productos =
para consumo humano

con secciones cortas e

informativas dirigidas a un publico variado, desde técnicos hasta
personas interesadas en el medio forestal y natural. El objetivo de estas
secciones es proporcionar informacion de utilidad, interesante y variada,
(de la manera mas visual posible) que muestre las diferentes actividades

profesionales que desarrollan los ingenieros técnicos forestales.
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Como ya se ha sefialado en anteriores ocasiones, el objetivo principal de Foresta es divulgar el
conocimiento y la ciencia forestal; ser referente informativo y de andlisis dentro del sector y dar visibilidad

a los profesionales forestales que forman parte del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Forestales.

Todas las secciones mantienen la identidad de textos breves y rigurosos, con grandes imagenes o

ilustraciones que llamen la atencién del lector e inviten a su curiosidad a leer los articulos.

Se han mantenido las secciones del Medio Natural y la Especie Forestal, con grandes fotografias a

doble pagina o pagina completa con informacion breve y muy divulgativa.

Las secciones de: El Monte Cambi a, Il ncendi os, Nueva Tecno
complementan con las de Pinceladas de Vida, la seccién de Literatura y Naturaleza y ahora la nueva de

Rincones Naturales.

En la seccion de El Monte Cambia seria de gran ayuda contar con la colaboracién de los decanos
territoriales para mostrar en un articulo la evolucion de algin monte de su comunidad auténoma. Insistir
en que, como ya se ha indicado en el pasado, puede ser una gran oportunidad para mostrar los trabajos
de restauracion que se hayan podido desarrollar en sus comunidades autbnomas.

De igual forma, la nueva seccién de Rincones Naturales se presta a la colaboracion de las Delegaciones
Territoriales.

Entrevista

En los nimeros publicados en 2022 se ha entrevistado a Antonio Lopez Lillo y Juan Luis Pefiuelas en los
dos numeros ordinarios. Y a a Felipe Bravo, Marc Castellnou, Maria Jesis Rodriguez de Sancho,
Eduardo Tolosana, Clara Anton y Jordi Voltas en el especial del CFE. Se mantiene el perfil de
personalidad politica, técnica o cientifica que pueda aportar conocimiento, opinién o experiencia sobre

cuestiones de actualidad.

Seccion de Actualidad

Ya se ha comentado la ampliacion del enfoque que se ha tenido hasta ahora, centrado en conocer
distintos enfoques técnicos sobre una cuestion que genere polémica o presente diferentes intereses
politicos, econémicos o sociales, a uno en el que se aporte la mayor informacién posible, y siempre de
actualidad, sobre una cuestion concreta. Asi, en el nUmero 82 se traté el enfrentamiento entre propietarios
forestales, industriales y administracién autonémica de Castilla y Ledn con la Confederacion Hidrogréafica

del Duero a raiz de su intencién de prohibir la plantacién de choperas en el territorio de su demarcacion.
La intencion siempre es la de equilibrar las posibles posturas que aparecen en la revista, con
independencia de cual sea la posicion que pueda tener cada miembro del consejo de redaccion o incluso

la Junta de Gobierno.

En el enfoque de seccién informativa de Actualidad del n° 84 se ha abordado la tematica de las bellotas,

como se ha indicado anteriormente.
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Comunicaciones Técnicas

En esta seccion se muestran las experiencias y trabajos de los ingenieros forestales, desde la
investigacion hasta la gestion, con articulos de diversos autores. En cualquier caso, recordar que la
llegada de este tipo de colaboraciones técnicas es siempre bienvenida.

CORREO ELECTRONICO

Los colegiados siguen teniendo acceso de forma gratuita a un correo con dominio ingforestal.org, con 7

Gb de capacidad.

Se sigue manteniendo el servicio de envios de ofertas de puestos de trabajo, boletines de licitaciones,
actividades formativas, congresos, jornadas, ferias y otros comunicados del Colegio de interés, a todos

los colegiados.

La eficacia en la difusion de esta informacion es méaxima siendo uno de los servicios mejor aceptados por

los colegiados/asociados. Se sigue enviando un boletin de licitaciones de ambito nacional.

COMUNICACION EXTERNA DEL COLEGIO

Dar presencia social al Colegio y sus colegiados ha sido el principal objetivo de la comunicacion externa

del Colegio.

En la mayoria de las ocasiones la aparicion en los medios de comunicacidon mide el trabajo realizado en
esta materia. Es evidente que la presencia del Colegio en los medios sigue aumentando afio tras afio
pero no debe ser la Gnica forma de medir el esfuerzo realizado ya que en ocasiones son los eventos
puntuales los que marcan nuestra presencia en los medios (incendios forestales, arbolado urbano,
Filomena, COVID-1 9 &

En ocasiones, favorecer contactos, reuniones o colaborar en otras actividades son tan importantes 0 mas
como el hecho de aparecer en los medios de comunicacion. Igualmente, la presencia en redes sociales

resulta de gran relevancia.

IMPACTOS EN MEDIOS

Nuestra presencia en los medios de comunicacion ha sido muy importante durante 2022, debido,

fundamentalmente a una actitud comunicativa proactiva: generamos mas informaciones propias sin
esperar a las peticiones de los propios medios. Especialmente llamativo han sido las apariciones en
television este verano con motivo de los graves incendios forestales que se han producido por toda la
peninsula ibérica. Se ha atendido a medios como La 1, Antena 3, Cuatro, TeleMadrid, Canal Sur, Canal
24h, La Sexta o Trece TV.

Muchos de los impactos en prensa los recogemos en nuestra web colegial y redes sociales. Por la
dificultad y gran nimero de ellos, no podemos acceder a todos, ya que no es sencillo obtener los

procedentes de los medios locales.

Pasamos a resumir las principales actuaciones de comunicacién en 2022.
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NOTAS DE PRENSA

Hemos emitido 10 notas de prensa durante 2022. Las notas de prensa son una informacién mas activa y

menos reactiva, aunque siempre estamos atentos y dispuestos a responder inmediatamente cuando la
actualidad o los medios de comunicacion lo requieren. Resaltar que dos de ellas se ha hecho

conjuntamente con INGITE

Al ser una comunicacion que parte del Colegio somos nosotros quienes establecemos los temas de los
que hablamos, quienes damos la noticia y creamos la agenda informativa. Esta actitud da mayor
credibilidad al Colegio como fuente informativa que cuando solamente nos dedicamos a atender las
demandas individuales de los medios de comunicacion.

Ademas, al generar nosotros la noticia el impacto en los medios es mucho mayor, puesto que son muchos
los medios que reciben nuestra informaciéon al mismo tiempo y, por tanto, son muchos mas los medios
que publican nuestra opinién o informacion, aunque hay que reconocer que el impacto de una nota de
prensa pueda tener es impredecible.

Estos son los titulares y fechas de las notas de prensa publicadas (todas las notas de prensa estan

publicada en la pagina web del Colegio):

1 15/02/2022: NP EL TRIBUNAL SUPREMO CONFIRMA QUE NO HAY DOS TIPOS DE TiTULOS
UNIVERSITARIOS DE GRADO.

NOTA DE PRENSA. El Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Forestales y Graduados en Ingenieria

Forestal y del Medio Natural (COITF) ha obtenido una sentencia favorable en el Tribunal Supremo de

enorme interés para los graduados en ingenieria que confirma que pueden acceder al grupo Al de la

administracion publica en igualdad de condiciones a otros graduados universitarios.

f 11/03/2022: NP DE COMO LOS BOSQUES PUEDEN REDUCIR NUESTRA DEPENDENCIA
ENERGETICA.

NOTA DE PRENSA. El conflicto de Ucrania ha vuelto a poner encima de la mesa la excesiva

dependencia energética que tenemos de paises de condicion inestable. La gestion de los montes

resulta indispensable para conseguir un mejor aprovechamiento y uso racional de sus recursos

naturales, entre ellos, la biomasa forestal, importante fuente de energia estratégica y renovable al

tiempo que, potencialmente, un gran yacimiento de empleo en el medio rural.

1 21/03/2022: NP NUESTRO FUTURO DEPENDE DE NUESTROS BOSQUES.
NOTA DE PRENSA.

0 Los bosques espafioles se encuentran amenazados por el abandono rural, la falta de gestion
forestal y el cambio climatico.

0 La gestiéon forestal sostenible y el empleo de las ciencias forestales aplicadas en la
conservacion de nuestros mas valiosos espacios naturales suponen la mejor solucién para
muchos de nuestros retos y objetivos.

o0 Hoy se abre una nueva oportunidad para invertir en gestion forestal sostenible que posibilite

el progreso y el bienestar de nuestros pueblos abandonados.
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T 23/05/2022: NP LOS AYUNTAMIENTOS DE PENISCOLA, MORELLA Y LA POBLA DE
BENIFASSA RECIBEN EL DIPLOMA DE HONOR DEL COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS
FORESTALES.

NOTA DE PRENSA. Con motivo de la Asamblea General Ordinaria del Colegio Oficial de Ingenieros

Técnicos Forestales y Graduados en Ingenieria Forestal y del Medio Natural que se ha celebrado del

20 al 22 de mayo en Pefiiscola se hizo entrega de los Diplomas de Honor de esta institucion a los

Ayuntamientos de Pefiiscola, Morella y La Pobla de Benifassa, todos ellos de la provincia de

Castellén.

1 26/05/2022: NP EL MINISTERIO DE UNIVERSIDADES CONFIRMA A INGITE QUE NO
EXISTEN TITULOS DE INGENIEROS SUPERIORES.

NOTA DE PRENSA. Contestando a una consulta realizada por el presidente del Instituto de

Graduados en Ingenieria e Ingenieros Técnicos de Espafa (INGITE), el Ministerio de Universidades

reafirma que no existe ninguna titulacion de il ngeni er o Superior o, t al

desde el INGITE, y reitera que cualquier administracién o empresa puede consultar la denominacién

de los titulos universitarios en el registro publico.

1 01/06/2022: NP LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA APUESTA POR LA
TECNIFICACION DEL DISPOSITIVO CONTRA INCENDIOS FORESTALES.
NOTA DE PRENSA. El Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Forestales y Graduados en Ingenieria
Forestal y del Medio Natural celebra la ampliacion e incorporacion de 21 nuevos ingenieros, con
amplia experiencia en la extincion y gestion de incendios forestales, que se integraran en el
di spositivo de prevenci-n y extinci-n Al NFae
Mancha, con lo que se aporta una mayor profesionalizacién de este operativo. Felicitamos por ello a
la administracién autondmica y aprovechamos también la ocasion para reclamar la consolidacion e
incremento de las plazas de técnicos forestales para la gestion de incendios forestales ante el

incremento y complejidad de estos siniestros en el territorio espafiol.

1 20/07/2022: NP LA GESTION FORESTAL ES LA UNICA SOLUCION FRENTE A LA LACRA DE
LOS INCENDIOS FORESTALES QUE ARRASAN ESPANA

NOTA DE PRENSA. Todos los afios, de forma sistemética, los incendios forestales se presentan en

verano cada vez mas pronto, cada vez mas intensos, peligros y explosivos y, cada vez, con un mayor

impacto ambiental. La superficie forestal se ha incrementado, en menos de una década,

aproximadamente un 5% como consecuencia de la pérdida de poblacion y el cambio en las

costumbres tradicionales que existian en los pueblos rurales esparcidos por toda la geografia

espafiola, que a la postre eran los que se encargaban de adecentar el monte todos los afios.

1 05/08/2022: NP SE ROMPE EL CONSENSO EN LA GESTION DE LOS INCENDIOS
FORESTALES.

NOTA DE PRENSA. La reciente aparicion del Real Decreto-ley 15/2022, por el que el Gobierno de la

Nacion adopta medidas urgentes en materia de incendios forestales, en un momento en el que todas

las instituciones, publicas y privadas, debieran dedicar sus esfuerzos a dar apoyo al conjunto de
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integrantes del dispositivo nacional actual, que han demostrado, con su profesionalidad y entrega, ser
capaces de minimizar los dafios causados por los recientes incendios, causa sorpresa e
incomprensién en una situacion meteorolégica extrema y que ha tensionado el dispositivo al maximo
de sus capacidades.

1 05/10/2022: NP EL SEPRONA, GRUPO SYLVESTRIS Y MIGUEL ANGEL MORCUENDE
RECIBEN LA MAS ALTA DISTINCION DE LOS INGENIEROS FORESTALES.

NOTA DE PRENSA. Miguel Angel Morcuende Hurtado, ex Director Técnico del Plan de Emergencias

Volcanicas de Canarias (PEVOLCA) y responsable de la direccion y coordinaciéon de la emergencia

derivada por la erupcion del Volcan de Cumbre Vieja en La Palma, recibe la distincién de Colegiado

de Honor por su espectacular trayectoria profesional.

1 28/10/2022: NP EL INGITE FIRMA UN CONVENIO CON LA MESA DE LA INGENIERIA DE
ANDALUCIA.

NOTA DE PRENSA. El pasado 26 de octubre de 2022, a las 12 de la mafiana, qued6 constituida la

Mesa de la Ingenieria de Andalucia, formada por todas las ramas de Graduados en Ingenieria e

Ingenieros técnicos representados en INGITE en esta Comunidad Auténoma y que representan a

mas de 40.000 profesionales.

Estas notas, ademas de enviarse a diferentes agencias de medios de comunicacion, estan publicadas en
la pagina web del Colegio y son movidas a través de las redes sociales del Colegio (Facebook, Linkedin,

Instagram y Twitter), tanto la nota en si como los principales impactos en los medios de comunicacion.

ASUNTOS JURIDICOS
Durante todo el afio 2022 se han recurrido diversas disposiciones e iniciado numerosos nuevos

procedimientos judiciales y se han obtenido sentencias tanto favorables como desfavorables.

Todos los recursos, asi como sus resoluciones se publican en la zona restringida a colegiados de la

pagina web del Colegio.

RELACION CON LA UNIVERSIDAD
Durante 2022 las reuniones y visitas a las Escuelas Universitarias donde se imparte la titulacion de Grado

en Ingenieria Forestal y Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural se han seguido realizando.

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA
AGRONOMICA Y DE MONTES DE CORDOBA

El dia 24 de enero mantuvimos una reunién con la
directora de la ETSIAM, Rosa Maria Gallardo, y el
equipo directivo de la Escuela relacionado con la
titulacion del Grado en Ingenieria Forestal. En

representacion del Colegio asistieron Juan Carlos

Gomez, Decano Territorial de Andalucia y Pedro

Moreno, Técnico de la Delegacién andaluza.
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El dia 27 de abril estuvimos presentes en el Acto
homenaje a titulo péstumo a Francisco (Curro)
Rodriguez y Silva, profesor titular de Ingenieria
Agroforestal y responsable del Laboratorio de
Defensa  contra Incendios Forestales  del
Departamento de Ingenieria Forestal de Ila
Universidad de Cordoba.

El pasado dia 28 de octubre, el técnico de la Delegacion Territorial de Andalucia, Pedro Manuel Moreno
Limoén, participben | a mesa redonda AEI bosque 3D, una nueva for ma
Teledeteccion Proxima Terrestre organizado por la Escuela de Cérdoba.

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA
DE HUELVA

El dia 3 de marzo asistimos al acto del Dia de la
Universidad de Huelva. El Aula Magna del edificio
Antonio Jacobo del Barco, en el Campus del Carmen,
fue el escenario en el que se desarroll6 el programa
previsto. El acto fue presidido por la rectora de la

Universidad de Huelva, Maria Antonia Pefia.

El dia 31 de marzo se celebré una reunion de la Mesa de la Ingenieria de Huelva, de la que formamos
parte, y la direccion de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Huelva para buscar nuevas formulas
de colaboracion mutua.

El dia 26 de octubre se celebré el acto del dia de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Huelva
con la entrega del premio al mejor expediente académico de la titulacién de Grado en Ingenieria Forestal
y del Medio Natural por parte de la vocal de la Junta de Gobierno Territorial Rocio Acosta a Jesus Montes

Girén.

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIEROS AGRONOMOS Y DE MONTES (ETSIAM) DE

ALBACETE

El pasado dia 15 de febrero dio comienzo el curso organizado por la Escuela y el propio Colegio
profesional denominado AASPECTOS PROFESI| OMeoht&EcenIDE L A | NGE
ECTS. Ademas del decano territorial de Castilla-La Mancha, Felipe Cifuentes participaron como ponentes

el personal del Colegio ademas de varios compafieros colegiados. El curso finaliz6 el dia 15 de marzo.

Por otro lado, y un afio més, el Colegio participé en la jornada celebrada el pasado dia 21 de diciembre y
organizada por la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrénomos y de Montes (ETSIAM) de
Al bacet e, sobre AEmpl eabilidad y E mp Estumietan npiegemtdso e n | a
ademas del decano territorial de Castilla-La Mancha, Felipe Cifuentes, el vicedecano, Enrique Garcia y el

secretario general del Colegio, Raul de la Calle.
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UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJA

El pasado dia 22 de febrero participamos como
moderadores de I a jornada iSubve
infraestructura verde, nuevas oportunidades con los fondos

Ne xt Generation EUO organi zada por
Internacional de La Rioja. Presentdé y moderd, Raul de la

Calle, secretario general del Colegio.

ST

UNIVERSIDAD CATOLICA DE AVILA

El dia 10 de marzo representantes del Colegio (Decano-Presidente y Secretario General) mantuvieron
una reunioén con la Dra. Almudena Crespo Benavente, Decana Facultad de Ciencias y Artes y su equipo
directivo para tratar de colaborar en diversas aéreas.

El pasado dia 25 de abril impartimos una jornada sobre la profesion y el Colegio a los alumnos de ultimo
curso de esta Universidad. Estuvo presente en formato virtual, el secretario general del Colegio, Raul de
la Calle.

ESCUELA DE INGENIERIA AGRARIA Y FORESTAL DE
PONFERRADA (LEON)
El pasado dia 18 de marzo se celebr6 con motivo de la

festividad del centro del Campus de Ponferrada de la
Escuela de Ingenieria Agraria y Forestal, un acto académico

en el que estuvimos presentes.

El pasado dia 20 de mayo se celebr6 una gala organizada en el marco de la celebracion del XXV
aniversario de la institucion académica y que tuvo el objetivo de reconocer y agradecer a la sociedad

berciana su contribucion al desarrollo del Campus de Ponferrada de la Universidad de Le6n.

El 25 de mayo, la Escuela de Ingenieria Agraria y Forestal del Campus de Ponferrada acogio la tercera
edicion de la jornada de empleabilidad y emprendimiento en el sector forestal en la que participaron
Carolina Mediavilla Pérez, técnico de la Delegacion Territorial de Castilla y Le6n, Raul de la Calle
Santillana, Secretario General y nuestro Decano Territorial Castilla y Le6n, Jose Antonio Gallegos. Se
impartié una charla informativa sobre la profesion, el funcionamiento del Colegio y la necesidad de
colegiarse, ademas de hablar de las atribuciones profesionales, a los alumnos de cuarto afio de Grado en
Ingenieria Forestal y del Medio Natural de la Escuela de Ingenieria Agraria y Forestal de Ponferrada
(Ledn).

Se propicidé un interesante debate donde se observaron nuevos nichos de mercado que a los recién
titulados les puede suponer una opcién profesional tan buena como las opciones mas tradicionales. Se
expusieron muchos de los pormenores de la profesion y del Colegio, todo ello en un contexto real y de

motivacion.
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El programa contempldé la entrega de reconocimientos a instituciones, empresas, entidades y
representantes de todo tipo de asociaciones y organismos a quienes la ULE quiso hacer patente su
gratitud. A este evento asistio nuestro Decano Territorial Castilla y Ledn, Jose Antonio Gallegos.

i niversidad
* H’leon

e Campus de
h Ponferrada
am''/d Unileon

GALA CONMEMORATIVA XXV ANIVERSARIO CAMPUS DE PONFERRADA

También el dia 7 de
octubre nuestro Decano
Territorial Castilla y Ledn,
Jose Antonio Gallegos
asistio al acto de Apertura
del curso académico 2022-

23 del Campus de
Ponferrada. El acto de apertura del curso académico 2022-2023 en el Campus de Ponferrada de la
Universidad de Ledn también conté con la participacion, ademas del rector de la Universidad de Leodn,
Juan Francisco Garcia Marin, con el alcalde de Ponferrada, Olegario Ramon, la vicerrectora para el
campus ponferradino, Pilar Marqués, la secretaria general de la ULE, Maria Pilar Gutiérrez, y el
presidente del Consejo Social de la ULE, Javier Cepedano. Todos ellos se encargaron de entregar las
diferentes distinciones académicas otorgadas.

El compromiso entre la Universidad y el Colegio se afianza con este tipo de actuaciones y abre nuevas
posibilidades de continuidad con diversas colaboraciones.

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIAS
AGRARIAS DE PALENCIA

El 27 de mayot uvo |l ugar Il a entreg:d

an
Il sidroo de I a Escuel a T®cni geni er2as

Agrarias de Palencia.

El Colegio, representado por el Decano Territorial de Castilla
y Ledn, José Antonio Gallegos Sancho, otorgé el premio San L
Isidro al siguiente trabajo fin de grado: "Proyecto de recuperacién de la ribera del rio Abion, éﬁtre los
parajes "Puente de la Tejada" y "Pozo de la Pefia" en el municipio de El Burgo de Osma, Soria" de Noemi

Esteban Ruiz.
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En el mes de noviembre el Ayuntamiento de Palencia aprobd la propuesta de la Escuela para recibir la
medalla de oro, de la Ciudad de Palencia. El Colegio se adhirié a dicha propuesta del Ayuntamiento, para
dar mas solidez y peso a la misma.

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA DE
MONTES, FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL DE LA
UNIVERSIDAD POLITENICA DE MADRID

El dia 12 de diciembre se celebr6 en la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria de Montes, Forestal y del Medio
Natural de la Universidad Politécnica de Madrid el acto

académico de entrega de diplomas de las titulaciones que
imparte la citada Escuela, entre ellas la titulacion de Grado en Ingenieria Forestal, A este acto asistio
nuestro Decano-Presidente, José Gonzéalez Granados y el Vocal, José Ramén Gonzalez Pan. El acto
estuvo presidido por el Rector de la Universidad Politécnica de Madrid, Guillermo Cisneros.

ESCUELA POLITECNICA DE MIERES

El pasado dia 2 de diciembre se celebrd el acto académico de Graduacion de la Escuela de Mieres. En
representacion del Colegio asistieron el Decano-Presidente del Colegio, José Gonzéalez Granados vy el
Decano Territorial de Asturias, David Barraso Romero. En este acto hicimos entrega del premio Brinzal
2022 a Oscar Garcia Hernandez al mejor expediente de la titulacion de Ingenieria Forestal y del Medio
Natural.
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Acto de Graduacion
2 de diciembre de 2022

PUNTO DE INFORMACION CATASTRAL X Y
ViV ) &) ForEHIES
Punto de Informacion Catastral

Los Puntos de Informacién Catastral (PIC) son oficinas
autorizadas por la Direcciébn General del Catastro en
distintas Organizaciones Publicas e Instituciones, donde
los ciudadanos pueden acceder a la informacion catastral

y solicitar certificaciones catastrales.

La Direccion General del Catastro ha autorizado al Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Forestales y
Graduados en Ingenieria Forestal y del Medio Natural a la instalacion de un PIC en la sede de la

Delegacion Territorial de Andalucia.
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Con esta gestién el COITF pretende ofrecer a sus colegiados un servicio agil y a la medida de sus

necesidades ademas de aplicar unas tasas mas econdémicas que las oficiales de la D.G. de Catastro.

Los servicios que te ofrece el PIC del COITF son:

i

Consulta de datos catastrales no protegidos, certificacion de la referencia catastral y consulta de
cartografia.

Consulta y certificacion de datos catastrales protegidos, por parte de los titulares catastrales, sus
representantes y autorizados.

Certificacion negativa de bienes inmuebles o de la circunstancia de no figurar como titular
catastral.

Consulta sobre ayudas de la PAC con relacién a parcelas rusticas, por parte de los titulares

catastrales.

Las tasas aplicables a los servicios del PIC estan publicadas en la web del Colegio.

CURSOS, CONFERENCIAS, JORNADAS, MESAS REDONDAS Y SEMINARIOS

En el afio 2022 el Colegio la formacion se vio incrementada respecto afios anteriores, llegando a convocar

mas de 80 cursos en modalidad on-line, semipresencial y presencial. De todos ellos finalmente llegaron a

celebrarse mas de 60 por llegar al nimero minimo de personas inscritas y fueron finalizados por méas de

450 personas (mas de 530 inscritos).

Las acciones formativas realizadas durante el 2022 fueron los siguientes (en algunos casos se han

celebrado varias ediciones):

= 4 -4 -—a -

CURSO ON-LINE DE AUTOCAD MAP 3D: INFORMACION GEOGRAFICA EN UN ENTORNO
CAD

CURSO ON-LINE DE CYPECAD: CALCULO DE ESTRUCTURAS

CURSO ON-LINE DE PROTOPO: TOPOGRAFIA Y OBRA LINEAL

CURSO ON-LINE DE METASHAPE. FOTOGRAMETRIA CON RPAS Y TERRESTRE

CURSO ON-LINE DE JEFE DE OPERACIONES AEREAS EN INCENDIOS FORESTALES
CURSO ON-LINE DE COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN OBRAS EN EL AMBITO
FORESTAL

CURSO ON-LINE DE SIMULACION DE INCENDIOS FORESTALES: FlamMap Y LIDAR
APLICADOS A ACTUACIONES DE PREVENCION

CURSO ON-LINE DE IBER + QGIS: MODELIZACION HIDRAULICA Y ANALISIS DE
INUNDACIONES

CURSO ON-LINE DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL SECTOR FORESTAL.
NIVEL BASICO

CURSO SEMIPRESENCIAL DE TECNICO DE BRIGADA HELITRANSPORTADA EN
INCENDIOS FORESTALES

CURSO ON-LINE DE EXCEL AVANZADO APLICADO A LA INGENIERIA Y LA
ARQUITECTURA
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CURSO ON-LINE DE EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL DE PROYECTOS

CURSO ON-LINE DE QGIS INTENSIVO: NIVEL INICIACION + INTERMEDIO

CURSO ON-LINE BASICO DE ANALISIS DE INCENDIOS FORESTALES

CURSO ON-LINE DE AUTOCAD APLICADO A LA INGENIERIA

MASTER ON-LINE DE GESTION Y MANTENIMIENTO DEL ARBOLADO URBANO

CURSO SEMIPRESENCIAL DE CAPATAZ DE BRIGADA HELITRANSPORTADA EN

INCENDIOS FORESTALES

1 CURSO ON-LINE DE PROCEDIMIENTOS CATASTRALES: GML, VALIDACION GRAFICA
ALTERNATIVA

f CURSO ON-LINE DE LIDAR FORESTAL INTENSIVO: METODOS DE MASA Y ARBOL

INDIVIDUAL.

CURSO ON-LINE DE TELEDETECCION FORESTAL: ANALISIS DEL MEDIO AMBIENTE.

CURSO ON-LINE CUALIFICADO DE PLAGAS Y ENFERMEDADES DEL ARBOLADO URBANO

CURSO PREPARATORIO DE OPOSICIONES A AGENTES DE MEDIO AMBIENTE DE LA

JUNTA DE ANDALUCIA

CURSO ON-LINE DE RESTAURACION ECOLOGICA DE RiOS Y HUMEDALES

CURSO ON-LINE DE ESPECIALIZACION EN METEOROLOGIA APLICADA A INCENDIOS

FORESTALES

CURSO ON-LINE DE POSTGIS + POSTGRESQL + QGIS: BASES DE DATOS ESPACIALES

CURSO ON-LINE DE PROTOPO: TOPOGRAFIA Y OBRA LINEAL

CURSO ON-LINE DE QGIS: NIVEL AVANZADO + QFIELD

CURSO ON-LINE DE GESTION CINEGETICA SOSTENIBLE

CURSO SEMIPRESENCIAL DE DIRECCION TECNICA DE EXTINCION DE INCENDIOS

FORESTALES

1 CURSO ON-LINE CUALIFICADO DE RIEGO DE JARDINES. DISENO, SISTEMAS, GESTION Y

MANTENIMIENTO

CURSO ON-LINE DE INVENITARIOS NATURALES

CURSO ON-LINE DE INTEGRACION Y VIGILANCIA AMBIENTAL DE INFRAESTRUCTURAS

DE TRANSPORTE

CURSO ON-LINE CUALIFICADO DE DISENO DE JARDINES Y ZONAS VERDES

CURSO ON-LINE CUALIFICADO DE HONGOS XILOFAGOS DEL ARBOLADO URBANO

CURSO SEMIPRESENCIAL DE QUEMAS PRESCRITAS

CURSO ON-LINE DE ARQUIMEDES: MEDICIONES, PRESUPUESTOS Y CONTROL DE OBRA

RESEARCHERS TRAINING COURSE OF CAUSES OF FOREST FIRES

PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS FORESTALES

= -4 -4 -—a -—a -a

=
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=
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En cuanto a los CAFES FORESTALES, que son encuentros digitales, gratuitos tanto para colegiados

como para precolegiados, con especialistas en diferentes campos de actuacion de los ingenieros
forestales durante un par de horas los jueves por la tarde, ha terminado por implantarse como un nuevo

servicio colegial, dada su acogida.

27



El proyecto "Café Forestal" es una iniciativa ambiciosa que tiene como objetivo sensibilizar a la sociedad y
a los profesionales sobre los temas ambientales méas relevantes de la actualidad y promover la

implicacion ciudadana en ellos.

Nacido en 2020 como una respuesta a la pandemia COVID-19, "Café Forestal" se ha consolidado como
una serie de encuentros virtuales semanales sobre diversos temas relacionados con la gestion de los
recursos naturales, los incendios forestales, la conservacion de la fauna y/o flora, la sanidad forestal, la

lucha frente al cambio climatico y la educacion ambiental, entre otros.

Entre los logros destacados del proyecto, podemos mencionar la participacion activa de expertos en
materia ambiental en los encuentros virtuales, lo que ha permitido una mayor profundizacion en los temas

tratados.

Hemos contado con la participacion de expertos que han aportado su conocimiento y experiencia en
temas como la lucha contra incendios forestales, la sanidad vegetal, la defensa de la biodiversidad, las
nuevas tecnologias medioambientales, la gestion de zonas verdes urbanas y la investigacion en materia

medioambiental.

A través de estos encuentros, se busca fomentar el didlogo y el intercambio de ideas entre expertos y la
sociedad en general, con el fin de sensibilizar a la poblacion sobre la importancia de la proteccion de la
naturaleza y el desarrollo de practicas sostenibles. En resumen, el "Café Forestal' es una oportunidad
para aprender y debatir sobre temas relacionados con el medio ambiente, y para contribuir a un futuro

mas sostenible y respetuoso con la naturaleza.

Gracias a la difusion en las redes sociales y la colaboracion con organizaciones y grupos comunitarios,
hemos logrado llegar a un amplio publico interesado en los temas ambientales. La disponibilidad de los
cafés forestales en nuestro canal de Youtube también ha permitido que la informacion se mantenga
accesible y relevante para el publico, lo que ha contribuido a nuestros esfuerzos por sensibilizar a la

sociedad sobre los temas ambientales.

Esta actividad se ha desarrollado durante todo el afio, quitando los meses de verano y festivos, teniendo
una afluencia total de mas de 2.000 asistentes repartido en un total de 31 Cafés Forestales, aunque el
numero de inscripciones totales supera las 2.500. Estas cifras nos dejan una media de asistencia de 64

asistentes, llegando a maximos de asistencia de 131 personas con temas de interés general.

Los titulos del 2022 han sido:
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FECHA DE

TITULO DEL CAFE FORESTAL CELEBRACION

Jueves 20 de enero do 2022
e 16'30 2 1830 h,

EL USO ENERGETICO DE

ZBAFE
BIOMASA EN ESPANA Y LAS
Fon E sTAl CLAVES DE SUS SISTEMAS DE
 Madats

CERTIFI[;AI:ION

EL USO ENERGETICO DE BIOMASA
EN ESPANA Y LAS CLAVES DE SUS 20-enero-22
SISTEMAS DE CERTIFICACION

Jueves 27 de enero de 2022
481630 218'30 h.

-

%nri ANALISIS PROFUNDO DE LA

Fon EsTAl INDUSTRIA DE LA MADERA
B e

ANALISIS PROFUNDO DE LA

INDUSTRIA DE LA MADERA 27-ener-22

~ hwacci%rea

Jueves 3 de febrero de 2022
da 16303 18'30 h

~
%ﬂ“ INICIACION A LA
F‘, B Es Tn'. FOTOGRAFIA MACRO

Y DE APROXIMACIGN

INICIACION A LA FOTOGRAFIA

MACRO Y DE APROXIMACION 03-febrero-22

Jueves 10 de febrero de 2022
de 16'302 17'30 h.

-
% AF E TECHOS VERDES =
F‘,BESTA[ CIUDADES MAS

o RESILIENTES

TECHOS VERDES = CIUDADES MAS

RESILIENTES 10-febrero-22

v

ORI
Fﬁgg%nl :;;;:0:;:" FUEGO
GESTIONFORESTAL
PROSCRITA
PRESCRIBIR EL FUEGO EN UN ;-u- ]
CONTEXTO DE GESTION FORESTAL 17-febrero-22 ;“
PROSCRITA
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TITULO DEL CAFE FORESTAL

¢ COMO MONITORIZAMOS LA FAUNA
SILVESTRE?

FECHA DE

CELEBRACION

24-febrero-22

ZCAFE
FORESTAL

| R d

Jueves 24 de febrero de 2022
6016'30218'30 h.

+COMO MONITORIZAMOS
LA FAUNA SILVESTRE?

REC

INTRODUCCION A LA
EPIDEMIOLOGIA Y CONTROL DE LA

-

ZBAFE
FORESTAL

Jueves 3 de marzo de 2022
e 16'30 2 18'30 h.

INTRODUCCION A LA
EPIDEMIOLOGIA Y CONTROL DE
LA ENFERMEDAD QUE
PHYTOPHTHORA CINNAMOMI
PROVOCA EN ENCINAS Y
ALCORNOQUES

ENFERMEDAD QUE PHYTOPHTHORA 03-marzo-22
CINNAMOMI PROVOCA EN ENCINAS
Y ALCORNOQUES
&AFE de 16303 1730h
FORESTAL _suonoew
EL INTERIOR DE UN TECHO VERDE 10-marzo-22
”‘“M FIREHIES %
/(2 AF E ity
FORESTAL iouomesmenis
GESTION FORESTAL EN LA L7marre.22 -
PROVINCIA DE SORIA
m@w‘ oD T Bt
e
FORESTAL ’sissionscs conos
ORDENACION DE LOS RECURSOS g ===
MICOLOGICOS DEL MONTE:
ASPECTOS NORMATIVOS, 24-marzo-22

TECNICOS Y EXPERIENCIAS
PRACTICAS
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TITULO DEL CAFE FORESTAL

ESPANA EN EL FOCO
INTERNACIONAL. COLABORACIONES

FECHA DE
CELEBRACION

Jueves 31 de marzo de 2022
00 16'30 2 18'30 h

.

/fa Ar E ESPARIA EN EL FOCO
INTERNACIONAL,
COLABORACIONES EN EL

AMBITO INTERNACIONAL EN
MATERIA DE INCENDIOS

FORESTALES

EN EL AMBITO INTERNACIONAL EN 31-marzo-22
MATERIA DE INCENDIOS
FORESTALES
PARQUE EN PARQUE PARA TVE?
DE PARQUE EN PARQUE. COMO SE 1 ;
HIZO LA SERIE DE PARQUE EN 07-abril-2022 _
PARQUE PARA TVE?
AAFE
FORESTAL (oo
COORDINACION DE MEDIOS AEREOS 21-abril-22
EN INCENDIOS FORESTALES
2AFE e
FORESTAL g us000ios orones
-, [P ;AQR;’['EQGESTIONDELOS
EL USO DE LOS DRONES COMO
HERRAMIENTA PARA LA GESTION DE 28-abril-22
LOS MONTES
ZCAFE e a2
FORESTAL soccomco
e R
ISLAS DE CORCHO NATURAL Y -
PROYECTOS DE DEPURACION DE 05-mayo-22

AGUAS RESIDUALES
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TITULO DEL CAFE FORESTAL

FECHA DE
CELEBRACION

Juaves 12 de mayo de 2022
de 16°302 1830 h

INGENIERIA FORESTAL.
L tarroresion

ZBAFE
FORESTA

4

INGENIERIA FORESTAL. LA 12-mavo.22
PROFESION. Y
@;»W/ﬁ
BAFE oo
RESTAL {eiiss..
EL PRIMER IDEARIO DE EDUCACION Y - -
DIVULGACION  AMBIENTAL SOBRE 19-mayo-22
INCENDIOS FORESTALES
@) 77 & i @ Crizoags
ZCAF .“.L;".;f;.‘oé’;fr“:sfmm
FOREST Eggﬁfgsﬁsnm%ﬁms
HERRAMIENTAS DE APOYO A LA .
GESTION EN AREAS AFECTADAS POR 26-mayo-22

INCENDIOS FORESTALES

= e
interreg H
a2 Sudoe

@) 75 B 5@ ioagm S

PROPUESTAS DE MEJORA DE LA
FISCALIDAD APLICABLE A LA
ACTIVIDAD FORESTAL

02-junio-2022

Jueves 2 de junio de 2022
de 16730 2 18'00 h.

ZBAFE
FORESTAL rosensoseons
Dasiel Redrigwes z APLICABLE A LA
. ACTIVIDAD FORESTAL

LA SILVICULTURA ECO-HIDROLOGICA
EN LA CUANTIFICACION DE SERVICIOS
ECOSISTEMICOS FORESTALES

09-junio-2022

CUANTIFICACION DE,
SERVICIOS ECOSISTEMICOS
FORESTALES

@) e & COOF
AAFE s
FORESTAL pycumes
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FECHA DE

TITULO DEL CAFE FORESTAL CELEBRACION

Jueves 22 de septiembre de 2022
de 16302 17°30 h

ESTRATEGIA NACIONAI

PARA LA CONSERVACION

DE LOS POLINIZADORES:
3 IMPLEMENTACION

ESTRATEGIA NACIONAL PARA LA
CONSERVACION DE LOS 22-septiembre-2022
POLINIZADORES: IMPLEMENTACION

Jueves 29 de septiembre de 2022
de16'302 18'30 h.

-
/Ken F E LA PROPIEDAD FORESTAL
PRIVADA. DE SUS RETOS A
SUS OPORTUNIDADES EN EL
SIGLO XXI
L dends Atherto dol Ao Lépar.
" e dela asocicitn Festa de
Valladabd (ASFOVA)

LA PROPIEDAD FORESTAL PRIVADA.
DE SUS RETOS A SUS 29-septiembre-2022
OPORTUNIDADES EN EL SIGLO XXI

@))WE & *‘:J::‘x. e 3l

Jueves 6 de octubre de 2022
de 16'30218'30 h

AAFE
FORESTAL  wncoue
- S DESCONTAMINAR
. v TERRENOS Y RESIDUOS
AmIcos

PARA SIEMPRE

UTILIZACION DE HONGOS PARA
DESCONTAMINAR TERRENOS Y 06-octubre-2022
RESIDUOS

Jueves 20 de octubre de 2022
de 16'30 2 18'30 h.
MICROPAISAJES
VEGETALES EN
CONTENEDORES

MICROPAISAJES VEGETALES EN 20-0ctubre-2022

CONTENEDORES
@» FOREHIES X
2 M:E 1:';3.3’::2‘;‘.3:?"“‘ e
EL INDICE DE PROPAGA-
FORESTAL :courcrocucrs
PLANIFICACION
. . Y GESTION DE IIFF EN
EL INDICE DE PROPAGACION : . CASTIGA:LA MANCHA
POTENCIAL (IPP) COMO HERRAMIENTA
PARA LA PLANIFICACION Y GESTION 27-octubre-2022

DE INCENDIOS FORESTALES EN
CASTILLA-LA MANCHA

= S .Y 4
@)}7‘3&97745 O infocam

Labecta
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TITULO DEL CAFE FORESTAL

PROYECTOS E INICIATIVAS

FORESTALES QUE SE PUEDEN

DESARROLLAR DESDE LOS
MUNICIPIOS Y LAS

ADMINISTRACIONES LOCALES

FECHA DE
CELEBRACION

03-noviembre-2022

Jueves 3 e noviembre de 2022
de 16°30 3 18301,
PROYECTOS E INICIATIVAS
FORESTALES QUE SE PUEDEN
DESARROLLAR DESDE LOS
MUNICIPIOS Y LAS
ADMINISTRACIONES LOCALES

EL ESTRES Y LA GESTION DEL TIEMPO

10-noviembre-2022

&) e mufor,

“CAFE bl vt
FORESTAL & expisy
z e TIEMPO

©

A 7

&,

b g
£
-

&) RS 5

BiSilva

LA ORUGA DEL BOJ (CYDALIMA
PERSPECTALIS): DISTRIBUCION,

IMPACTO Y ACTUACIONES
REALIZADAS

17-noviembre-2022

AFE
FORESTAL

Jueves 17 de noviembre de 2022
de 1630 2 1800 h

LA ORUGA DEL BOJ
(CYDALIMA PERSPECTALIS):
DISTRIBUCION, IMPACTO Y
ACTUACIONES REALIZADAS

MICROPAISAJES VEGETALES EN
CONTENEDORES. TRATAMIENTOS Y
CASO PRACTICO EN MACETON

24-noviembre-2022

Jueves 24 de noviembre de 2022
de16'302 1830 h,

MICROPAISAJES

VEGETALES EN
CONTENEDORES.
TRATAMIENTOS Y CASO
PRACTICO EN MACETON

TELEDETECCION APLICADA EN EL
SECTOR FORESTAL Y UN CASO DE
ESTUDIO: SECUESTRO DE CARBONO
EN MATORRALES POST-INCENDIO

03-diciembre-2022

Jueves 1 de diciembre de 2022
de 1630 2 1830 h

TELEDETECCION APLICADA EN
EL SECTOR FORESTAL Y UN
CASO DE ESTUDIO:
SECUESTRO DE CARBONO EN
MATORRALES POST-INCENDIO
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FECHA DE

TITULO DEL CAFE FORESTAL CELEBRACION

Jueves 15 de diciembre de 2022
de 163021830 h,

CONSERVAR APROVECHANDO:
RETOS Y OPORTUNIDADES

PARA LOS
APROVECHAMIENTOS
FORESTALES EN EL S. XXI

CONSERVAR APROVECHANDO: RETOS
Y OPORTUNIDADES PARA LOS
APROVECHAMIENTOS FORESTALES
EN EL S. XXI

15-diciembre-2022

FERIAS Y CONGRESOS

FERIA NATURALEZAS

La feria Naturalezas se desarroll6 en su primera edicion en IFEZA
(Institucion Ferial de la Ciudad de Zamora) durante los dias 10, 11y 12 de
marzo de 2022 en jornadas ininterrumpidas de mafiana y tarde. El Colegio
estuvo presente con un stand. Tres son las grandes y principales areas de

la feria Naturalezas: El mundo vegetal, vida saludable y aire libre.

CONGRESO FORESTAL ESPARNOL

El Congreso Forestal Espafiol es un evento que se
celebra cada cuatro afios y que redne a expertos,
profesionales y organizaciones del sector forestal y
medioambiental en Espafia para compartir conocimientos,
experiencias y avances en la gestion y conservacion de

los bosques y la biodiversidad.
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Del 27 de junio al 1 de julio este Congreso se celebrd en Lleida donde el Colegio participd con un stand y

en una mesa redonda.

Este evento incluyéd conferencias, mesas
redondas, talleres, viajes técnicos y otras
actividades en las que se abordan temas
relevantes para el sector forestal, como la
gestion sostenible de los bosques, la
conservacion de la biodiversidad, la lucha contra
el cambio climéatico, la innovacion y tecnologia

aplicada a la gestion forestal, entre otros.

| CONGRESO DE LA PROPIEDAD FORESTAL PRIVADA

El I Congreso Nacional de la Propiedad Forestal celebrado
en Valladolid del 18 al 20 de octubre reclamé a los gobiernos ¢
de Castila y Leén y de Espafia medidas que faciliten la COﬂngSO dG IO

gestion forestal de los montes privados, condicionados por gMe/e{@]E(@B/S!D) FORGSTHL !

i el mi ni fundi smo, el ®xodo rb# V°”°d°"d‘8‘99de°“ acuci

por | a sequ?a y el cambi o ‘
denominado Carta de Valladolid, sefiala problemas estructurales que dificultan la gestlon y reqweren de
legislacién, coordinacién administrativa y consenso social que ayude a superarlos.

El Colegio estuvo presente desde la Delegacion Territorial de Castilla y Ledn y colabor6 en la difusion del

evento.

GALIFORES
La feria forestal Galiforest Abanca se celebré del 30 de junio
al 2 de julio en el centro de formacion experimental

agroforestal de Sergude (Boqueixon).

El Colegio tuvo presencia en la misma gracias a la empresa
Forest Pioneer y a la Decana Territorial del Pais Vasco,
Iratxe Zorraquino. Asistio también el Decano-Presidente del

Colegio, José Gonzéalez Granados.
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CABFOREST 2022

Los dias 7 y 8 de octubre se celebr6, CabForest 2022, la Ill Feria Forestal de Cabrejas del Pinar que, con
caracter bianual, se celebra desde 2016, aunque la pandemia del COVID impidié que se realizara en
2020.

El Colegio colabor6 en la organizacion de dicho evento gracias a la implicacion del Decano Territorial de
Cantabria, Francisco Javier Manrique Martinez.

CONGRESO NACIONAL DE MEDIO AMBIENTE i CONAMA 2022
Del 21 al 24 de noviembre se celebré en el Palacio Municipal
C@?Nnanozz de Congresos IFEMA de Madrid el Congreso Nacional de
Medio Ambiente, con la intencion de poner sobre la mesa
todas las probleméticas medioambientales que preocupan y amenazan a la sociedad. El Colegio participd
como entidad colaboradora.

A lo largo de cuatro dias, CONAMA 2022 se convirti6 en punto de encuentro del conocimiento, la
experiencia y las propuestas, con un programa que recogid mas de cien actividades distribuidas en nueve
ejes tematicos: Energia y cambio climatico, Movilidad, Renovacién urbana, Agua, Biodiversidad,
Residuos, Desarrollo rural, Calidad ambiental y Economia y sociedad. Un planteamiento ambicioso para

dar lugar al andlisis y al debate de la mano de 1.200 especialistas en distintas areas medioambientales.

CONVENIOS

1 Se mantiene el convenio de colaboracion entre el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Forestales y
la Universidad Catdlica de Avila que se firmé en 2011, siendo numerosos los colegiados que estan
realizando el Curso de Adaptacién al titulo de Grado en Ingenieria Forestal y el Master en Ingeniero
de Montes.

1 El Colegio mantiene el acuerdo con la mutua sanitaria ASISA, por el cual los colegiados tienen unas

condiciones especiales. Igualmente se tiene una oferta de un seguro de vida a los colegiados.

T Se mantiene el convenio de colaboracién como centro examinador entre el SEAS, Estudios

Superiores Abiertos y el Colegio por el cual la sede del Colegio en Huelva pase a ser centro de
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examinador de la Universidad de Avila. Todos los alumnos matriculados en las titulaciones

universitarias en las que el SEAS colabora tienen en Huelva un centro donde realizar sus examenes

oficiales.

1 Se mantiene el convenio de colaboracion en materia de formaciéon en idiomas con el centro
universitario DE IDIOMAS A DISTANCIA DE LA UNED, el cual supone descuentos muy importantes

en las tarifas de sus cursos de idiomas, tanto en la modalidad semipresencial como en la modalidad

on line.

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL

En 2022, se renovoé un acuerdo con la compafiia
aseguradora QBE EUROPE SA/NV, Sucursal en
Espafia a través de la intermediacién de Aon. Este
acuerdo ha mejorado  significativamente las

prestaciones del programa de seguros de

1 4

Seguro RC Profesional

i
[ -

responsabilidad civil profesional para los colegiados, con el objetivo de brindar a la sociedad una garantia

sobre la labor del Ingeniero Técnico Forestal colegiado y destacar su capacidad como profesionales

altamente capacitados.

Para asegurar una mayor proteccion a los colegiados en su trabajo, se ha mantenido el programa de

seguros que incluye una p-

l'iza gratuita

con

un

Este programa se ha implementado con el fin de brindar una mayor seguridad a los profesionales en el

desempefio de su labor.

El objeto del seguro es el siguiente:

T L2mite de I ndemni zaci

Seguro/Asegurado.

Inhabilitacion Profesional: Hasta un maximo d e

- n Tr amo

2.500,

Dafos a Documentos/ informaci

Seguro, incluidos Gastos de Defensa

T Protecci-n de Datos de

Car 8cter
de

de Segur o, incluidos Gastos

Periodo de Seguro, incluidos Gastos de Defensa.

f Gastos de Asi stenci a
Sequro, incluidos Gastos de Defensa

f Reclamaci -n a Contrari
incluidos Gastos de Defensa
Compensaci-n por Asi st
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Los anteriores sub-limites de indemnizacién constituyen el importe maximo a pagar por el Asegurador por
el conjunto de todas las Reclamaciones formuladas por primera vez contra el conjunto de todos los
Asegurados durante el Periodo de Seguro, con independencia del nimero de Reclamaciones,
reclamantes, actos u omisiones alegados, cantidades reclamadas y personas afectadas, y son parte

integrante del Limite de Indemnizacion.

Los sublimites de Indemnizacién no incrementan el Limite General Contratado.

El importe maximo que el Asegurador estara obligado a pagar por todos los conceptos y por todas las
coberturas por el conjunto de Reclamaciones cubiertas y Asegurados bajo esta Pdliza por Periodo de
Seguro es de 10.000.000, 00 u.

La franquicia aplicable por siniestro sera:

RC Profesional / General/ Patronal : 300,00 U4 por siniest
Dafios a Documentos y expedientes: 15% del documento

La cobertura de la Pdliza se extiende a las responsabilidades por siniestros ocurridos y/o

reclamados en Todo el Mundo excepto Estados Unidos y Canada.

Se mantienen las condiciones tanto de cobertura como econdmicas del seguro de responsabilidad civil
gue el Colegio tiene para los trabajos profesionales visados o registrados. Todos los trabajos
profesionales visados y registrados en el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Forestales llevan consigo
un seguro de responsabilidad civil profesional basico, con un limite por siniestro y en el agregado anual
por aseguradode 350 . 000 0.

La pdliza garantiza al asegurado las consecuencias econémicas derivadas de cualquier reclamacion de
responsabilidad civil, contra el asegurado durante el periodo de seguro por dafios personales, materiales
y sus perjuicios consecuenciales, asi como los perjuicios patrimoniales primarios causados a terceros por
un error o falta profesional cometido por el asegurado o por personal del que legalmente deba responder
en el desempefio de la actividad profesional. Esta péliza es complementaria a la contratada
voluntariamente por cada colegiado, actuando como exceso de la misma, es decir, su capital asegurado

se suma al ya contratado por el colegiado asegurado.

Asimismo, mantenemos el seguro de responsabilidad civil voluntario, al que, cualquier colegiado se puede

adherir manteniendo las condiciones del afio anterior.

BOLSA DE EMPLEO Y TURNO DE ACTUACION PROFESIONAL

El n° de ofertas publicadas en 2022 ha sido de 1.421 (este n° se refiere a la cantidad de ofertas y no al n®
de puestos de trabajo que ha sido sensiblemente superior), superando las del afio pasado (648 mas que
en 2021). El nimero de ofertas publicadas por el Colegio por peticién expresa de particulares o empresas
ha sido de 111.

39



El reparto de las ofertas durante el 2022 ha sido el siguiente:
0 939 ofertas nacionales.
0 40 ofertas internacionales.
0 342 ofertas de empleo publico.
o 100 ofertas como becario/préacticas.

Al igual que en afios anteriores, Juzgados y particulares han seguido contactando con el Colegio
solicitandonos relacién de colegiados para turnos o trabajos puntuales. Durante el afio 2022 ha habido
100 peticiones del turno de actuacion profesional al Colegio.

A estas ofertas ha optado una media de 6 candidatos por oferta (el afio pasado la media se situaba en
10). Las comunidades que mas se demandan en las ofertas de empleo, han sido Andalucia (destacando
notablemente las provincias de Sevilla y Huelva), Comunidad de Madrid, Asturias, la Comunidad
Valenciana y Extremadura. Los puestos de trabajo a los que méas optan los candidatos suelen ser
puestos de ingeniero forestal en general, trabajos en incendios forestales, asi como de consultoria y
coordinador de seguridad y salud.

ORGANIZACIONES O ENTIDADES A LAS QUE PERTENENCE EL COLEGIO

JUNTOS POR LOS BOSQUES

En el aflo 2016, se reunieron aproximadamente, una
decena de instituciones del sector forestal, con objeto de
crear una herramienta idénea para coordinar una serie de

actuaciones ante el nuevo panorama politico que en breve

tendremos. Con ese objetivo se cred la plataforma Juntos
por los Bosques (JxB) y se sigue trabajando en esa linea.

El fin dltimo, es el de desarrollar un sector que aproveche las oportunidades que se le brindan para

generar empleo y riqueza y que pueda ser una piedra angular en la vertebracion de nuestro territorio.

El 24 de marzo se reunid el plenario de Juntos
por los Bosques en el que se informo6 sobre las
Ultimas actualizaciones realizadas. lgualmente se
informd sobre la celebracion del Dia Internacional
de los Bosques que se llevd a cabo en Orihuela
del Tremedal (Teruel) y Orea (Guadalajara) los

dias 31 de marzo a 4 de abril. A este evento

asistieron representantes del Colegio.

Durante 2022 se celebr6é un plenario mas, el 30 de noviembre en el que el COITF propuso que esta

plataforma tuviera figura juridica.
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El 28 de junio, Juntos por los Bosques, en el marco del Congreso Forestal Espafiol organizé la Mesa
Redonda 3: 60Y despu®s de repoblar, a q u ®Asisti@ensatesta n f or est a
jornada José Gonzalez, Decano-Presidente y Raul de la Calle, Secretario General del Colegio.

UNION PROFESIONAL

Unién Profesional es la asociacion que agrupa a las profesiones colegiadas

espafiolas con la mision de defender la cultura y los valores profesionales. 33 son
los Consejos Generales y Colegios Profesionales de ambito nacional que en la
actualidad forman parte de Union Profesional, entre ellos nuestro Colegio.
Los principales ejes de trabajo se centran en el desarrollo profesional de la l
empleabilidad, la formacion y la internacionalizacion a través del modelo colegial.

Union Profesional esta presidida por Victoria Ortega, a su vez, presidenta del  PROFESIONAL
Consejo General de la Abogacia.

En el ambito internacional, Union Profesional ostenta la vicepresidencia de la Unién Mundial de
Profesiones Liberales (UMPL), institucion que tiene el estatus de érgano consultivo de la ONU, y del
Consejo Europeo de Profesiones Liberales (CEPLIS).

INSTITUTO DE GRADUADOS EN INGENIERIA E INGENIEROS TECNICOS DE ESPANA i INGITE
El Instituto de Graduados en Ingenieria e Ingenieros

Técnicos de Espafia (INGITE), es una entidad de

S5 » »
. - , . sty
caracter cientifico en la que estan integradas % e
T

asociaciones que representan a distintas ramas de la —_

Ingenieria Técnica, constituida al amparo del articulo ~ MSTTUTD DE GRADUADOS EM INGENIERTA E INGEMERCHS TECNICOS DE ESPARA

i
=

22 de la Constitucién espafiola y de acuerdo con la legislacion vigente.

Actualmente representa a mas de 300.000 profesionales y estudiantes. Entre los fines del INGITE se
encuentran el defender y representar con caracter general a las profesiones y profesionales a los que
representan las Asociaciones que integran el Instituto, cuando se trata de cuestiones que afecten a todas,

o0 alguna de ellas, sin perjuicio de lo establecido en la Ley de Colegios Profesionales.

Asistimos tanto a las Juntas de Gobierno que se celebran con caracter

mensual como a sus Asamblea Generales ordinarias y extraordinarias.

ASOCIACION FORO DE BOSQUES Y CAMBIO CLIMATICO

El Foro de Bosques y Cambio Climatico se cred en 2005 con el objetivo de
potenciar la contribucién de los bosques espafioles a la mitigacion del cambio
climatico y a garantizar su conservacion y desarrollo sostenible, en beneficio

de las generaciones presentes y futuras. Esta constituido por propietarios

forestales, empresas, industrias, investigadores, colegios profesionales y

FORO DE BOSQUES Universidad; todos ellos relacionados con el sector forestal.
Y CAMBIO CLIMATICO
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En la actualidad, ostentamos la vicepresidencia de la asociacion en la persona de Alvaro Enriquez de

Salamanca Sanchez-Camara.

El pasado dia 15 de febrero se celebré su Asamblea General. En representacién de nuestro Colegio
asistio Alvaro Enriquez de Salamanca. El dia 20 de junio se celebro Asamblea General extraordinaria.

PEFC-ESPANA

El Colegio es socio de PEFC-Espafia, formando parte de su Junta
Directiva. PEFC (Programme for the Endorsement of Forest Certification 1
Programa de reconocimiento de Sistemas de Certificacion Forestal) es
una entidad no gubernamental, independiente, sin animo de lucro y
ambito mundial, que promueve la gestion sostenible de los bosques para
conseguir un equilibrio social, econémico y medioambiental de los

mismos.

PEFC

protegidas para generaciones presentes y futuras. Para ello cuenta con la colaboracién de propietarios y

El objetivo de PEFC es asegurar que los bosques del mundo sean

gestionados de forma responsable, y que su multitud de funciones estén

empresas del sector forestal, que, apostando por la certificacion de sus bosques e industrias, estan
asegurando la sostenibilidad del sector.

PEFC proporciona el marco para la aplicacion de unas normas comunes acordadas internacionalmente, a
todos sus sistemas de certificacion nacional, y a los gestores forestales y empresas de transformacion de
productos forestales.

El Colegio pertenece al Grupo de Trabajo Técnico que ha tenido mucha actividad durante 2022 debido a

la renovacion de la Norma UNE CTN 162 de Gestién Forestal Sostenible.

La 732 Junta Directiva y 302 Asamblea General de PEFC Espafia celebradas el pasado 26 y 27 de mayo
en Zaragoza. A ellas asisti6 en representacion del Colegio, Enrique Martin Bernal, Vocal.

El 1 de diciembre se celebro la 742 Junta Directiva de PEFC Espafia en la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria de Montes, Forestal y del Medio Natural de Madrid. A ella asistieron José Gonzalez Granados,
Decano-Presidente y Raul de la Calle Santillana, Secretario General.

5§

Tras la Junta Directiva, ese mismo dia se celebré el Foro de

Dialogo de PEFC Espafia con la tematica "Mercados de

carbono y servicios ecosistémicos: potenciando el impacto

|

positivo en los bosques, selvicultores y poblaciones rurales"

en el que el decano particip6 como ponente.
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OBSERVATORIO SOCIAL EL BATEFUEGOS DE ORO /f,-— N
El Observatorio Social El Batefuegos de Oro (OSBO) es una I“’ 0 S B 0 ':':
entidad constituida como un foro en el que se retnen los '-.\\ .J
diferentes actores de la investigacion, prevencion y extincion L Gbseratonin $ocal B Baeuegos de 9.

de incendios forestales, las asociaciones profesionales de los diferentes colectivos implicados (entre ellos
nuestro Colegio), las universidades, las escuelas técnicas, las personas y también las instituciones

involucradas. Todos juntos somos la voz de la sociedad interesada en contribuir a evitar los incendios
forestales y los efectos negativos que producen.

El dia 10 de noviembre se celebré la reunion del jurado de
los premios Batefuegos de Oro 2022 que reconocen la
labor de los profesionales que trabajan en la prevencion y
extincion de incendios forestales. Jurado del que forma
parte el Decano-Presidente del Colegio, José Gonzalez
Granados. El Batefuegos de Oro recay6é en Angel Pablo

Pro Gonzélez; el premio Batefuegos Honorifico en Luis
Miguel Segovia Garcia y el Batefuegos del Afio en la Unidad de Andlisis y Planificacion del Plan
INFOCAM de Castilla-La Mancha. El premio Batefuegos de imagen ha sido para una fotografia del
departamento de comunicacion del INFOCAM vy el Batefuegos de Comunicacion ha recaido en la cuenta
de Twitter @EI_Batefuegos, por su trabajo frente a las noticias falsas y de apoyo a la informacion oficial

durante las emergencias.

La entrega de los premios se celebré el 16 de diciembre en la Universidad de Cérdoba. A este acto
asistieron el Decano-Presidente del Colegio, José Gonzéalez Granados y el Vocal, José Ramoén Gonzalez
Pan.

RED RURAL NACIONAL

El pasado dia 24 de octubre se celebr6 la que fue su Gltima

asamblea después de 14 afos, antes de convertirse en ‘ KI(N RED
— RURAL

Red Nacional de la PAC en el préximo periodo 23-27. A ﬂ NACIONAL

ella asistieron José Gonzalez Granados, Decano-

Presidente y Raul de la Calle Santillana, Secretario General.

La Red Nacional de la PAC se convierte en una red abierta sin membresia. Con lo cual, este cambio de
gobernanza implica que no se renueve el actual Comité Ejecutivo de la RRN ni se incluyan nuevos

miembros en su asamblea.

Con la idea de mantener la fuerte red de contactos y
trabajos realizados por la RRN durante 14 afios, todos los
miembros que conformaban la Asamblea de la RRN hasta
ahora seguiran siendo invitados a participar en todas las
actividades nuevas que se desarrollen proximamente, asi

como a enviar propuestas y sugerencias de colaboracion.
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La nueva Red Nacional PAC se encargara de velar por el cumplimiento de los objetivos de la nueva PAC
23-27. Para ello, se mantendran todas las actividades de comunicacion y difusion realizadas hasta ahora,
otorgandole un mayor protagonismo en ellas a los objetivos econémicos y medioambientales que marca
el nuevo PEPAC.

En cualquier caso, la RRN conservard sus siglas, nombre e identidad visual para seguir siendo
reconocida como referente nacional en aras del desarrollo rural, y ahora también a favor de las politicas

agrarias.

Todas las jornadas, publicaciones, encuentros y material generado en estas tematicas pueden
consultarse en la web de la RRN, que se mantendra vigente, actualizada y con el actual dominio para el

proximo periodo, pues serd la misma pagina que albergue a la Red Nacional de la PAC.

UNION POR LA BIOMASA
Seguimos siendo miembros

de Unién por la Biomasa.

Esta plataforma es el foro
por el Empleo, la Sostenibilidad y el Desarrollo Rural a partir de la valorizacion energética de las

biomasas.

El Comité Forestal de BIOPLAT (Plataforma Tecnolégica de la Biomasa para la Bioeconomia) redacté un
Manifiesto Cientifico que circul6 a través de Unién por la Biomasa, al que nos adherimos, como un
documento blanco se expone/explica desde un punto de vista cientifico-técnico, no sesgado ni de parte,
una caracterizacion del sector forestal en Espafa (recursos, los flujos de biomasas que salen de los
montes, tipos de biomasas), cémo son los esquemas de suministro de las centrales (cantidades, areas de
aprovisionamiento, tipos de biomasas que se valorizan), informacién sobre los montes como sumideros
de carbono (montes viejos/abandonados vs. montes gestionados/tratados), etc al que el Colegio hizo sus
aportaciones.

En definitiva, un ejercicio de divulgacion cientifica de nuestra realidad forestal y de los impactos
(fundamentalmente medioambientales, y también socioeconémicos) que la valorizacion de biomasa
forestal induce en los territorios forestales. El fin fue el de hacer entender la importancia que tiene que la
actualizacion de la Directiva de Renovables (RED IIlI) en curso, tenga en consideracion a los montes
mediterraneos y su publicacién no suponga un perjuicio para los mismos y sus sectores asociados. Pues,
actualmente, en el texto propuesto por el Parlamento Europeo (ver a continuacion), se establecen
importantes limitaciones a su utilizacion con una definicion de biomasa lefiosa primaria tremendamente
restrictiva y limitando su valorizacion con fines energéticos. Es importante que se conozca y se tomen
decisiones en base a informacion veraz, especialmente ahora, en la fase final de negociaciones de la

Directiva (trilogos) que estan teniendo lugar actualmente.
La UNION POR LA BIOMASA parte como iniciativa de los productores de biomasas agricolas y las

cooperativas agrarias y ganaderas, los productores de biomasas forestales y los productores de energia

procedente de las biomasas; y se constituye como el paraguas bajo en el que se integra el sector espaiiol
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de la biomasa con objeto de llevar a cabo una defensa conjunta y coordinada de nuestros intereses
comunes ante las administraciones nacional y autondémicas y con objeto de promover el aprovechamiento

energético de la biomasa en Espafia.

Desde la UNION POR LA BIOMASA, el sector trabaja conjunta y coordinadamente aunando esfuerzos
para remar en una Unica direccion: conseguir el despegue y la consolidacion en Espafia de la biomasa
térmica (doméstica e industrial), la biomasa eléctrica asi como el biogas, al entender que se trataria de la
creacion de una nueva industria nacional en la que ademas de las implicaciones energéticas conseguirian
generarse importantisimas externalidades positivas en términos de generacion de empleo, y de beneficios
medioambientales y socioecondémicos fundamentalmente en el medio rural, que deben ser reconocidas
ahora mas que nunca al resultar especialmente valiosas en estos momentos de profunda crisis en los que

vivimos.

ASOCIACION ESPANOLA DE PARQUES Y JARDINES PUBLICOS (AEPJP)
El Colegio es socio institucional de la AEPJP. Esta
i 9 uft asociacion es el referente nacional del sector de los
A Q b parques y los jardines, y paisaje. Es un foro de encuentro
- A E PJ P y conocimiento. Se trata de una organizacion sin &nimo de
ASOCIACION ESPARGLA DE PARQUES ¥ JaRoiNEs rusLicos  |UCTO, que acerca a la sociedad y pone en valor la riqueza
de su patrimonio verde, como germen de cultura y bienestar. Fomenta la reunion de especialistas que

comparten experiencias, lideran proyectos e iniciativas, y promueven tanto el disfrute y conocimiento de

nuestras zonas verdes, como su adecuada gestion y actualizacién permanente.
Entre sus objetivos estan los siguientes:

Dar a conocer y poner en valor el patrimonio verde de nuestros municipios.

2. Ser lideres y referentes de la infraestructura verde de pueblos y ciudades, la evolucion del
servicio municipal de parques y jardines.

3. Hacer de esa infraestructura y de su gestion, un motor de mejora de la calidad de vida y la salud
de quienes la disfrutan.
Ser un vehiculo efectivo de educacién ambiental.
Ser un enclave imprescindible para encontrar formacién continua.
Promover la transferencia de experiencias y de conocimientos especializados, asi como los

debates y discusiones sobre lo que importa en el sector.

SOCIEDAD ESPANOLA DE CIENCIAS FORESTALES
El Colegio es socio institucional de
la SECF. En 2022, la SECF ha
organizado el Congreso Forestal

Espafiol que se celebr6 en Lleida

del 27 de junio al 1 de julio, donde
participamos con un stand y en una

mesa redonda sobre titulaciones y profesion.
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La Sociedad Espafiola de Ciencias Forestales fue creada en
el aflo 1991 para fomentar el estudio y progreso de las
ciencias y técnicas forestales en Espafia, promover el
perfeccionamiento cientifico y técnico de sus miembros,
estimular la cooperacion entre ellos e impulsar el intercambio
nacional e internacional entre entidades y especialistas en

sus campos de actuacién. El colectivo de la Sociedad esta

integrado tanto por investigadores y profesionales forestales
o de campos afines, como por empresas y entidades que tengan entre sus objetivos la realizacion de
trabajos y actividades forestales en los sectores privado o publico. Las titulaciones mas representadas en
la Sociedad son los ingenieros de montes, ingenieros técnicos forestales, ingenieros agrénomos,
ingenieros técnicos agricolas, bidlogos, quimicos, abogados, economistas, gedlogos, farmacéuticos y

otras.

El pasado 1 de julio en el marco del Congreso Forestal Espafiol se celebré su Asamblea General en la
gue se produjo un cambio en la junta directiva. A esta reunidn asistio el Secretario General del Colegio,
Raul de la Calle Santillana.

CONSEJO ESTATAL PARA EL PATRIMONIO NATURAL Y LA BIODIVERSIDAD

El Colegio sigue formando parte del Consejo Estatal para el Patrimonio Natural y la Biodiversidad. Este
o6rgano se crea en virtud de la Ley del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad como un 6rgano de
participacion publica en el dmbito de la conservacion y el uso sostenible del patrimonio natural y la
biodiversidad.

El Real Decreto 948/2009, de 5 de junio, determina la composicion, las funciones y las normas de

funcionamiento del Consejo Estatal para el Patrimonio Natural y la Biodiversidad.

El Consejo debe informar, antes de su aprobacién, las normas y planes de ambito estatal relativas al
patrimonio natural y la biodiversidad, entre otras, las estrategias de restauracion de los héabitats en peligro
de desaparicion, la declaracion de Espacios Naturales Protegidos de &mbito estatal, las estrategias de
conservacion de especies amenazadas presentes en mas de una comunidad auténoma o las estrategias
de gestion, control y posible erradicacion de las especies del Catalogo Espafiol de Especies Exoticas

Invasoras, entre otros.

Durante 2022 no se ha celebrado ninguna reunién aunque si se han compartido numerosas normativas
comoelproyecto de fAOrden Ministerial por el gue se aprueba
macaron®sicas y se propone, lea apnmpoQidstdtirosteribledoe® que ske el | as o
modifica el anexo del Real Decreto 139/2011, de 4 de febrero, para el desarrollo del Listado de Especies

Silvestres en Régimen de Proteccion Especial y del Catdlogo Espafiol de Especies Amenazadas, y el

anexo del Real Decreto 630/2013, de 2 de agosto, por el que se regula el Catadlogo Espafiol de Especies

Exdticas Invasoraso gl borrador de Plan Estratégico del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad, el

Borrador de Estrategia para la conservacion de la tortuga comun (Caretta caretta) y otras especies de

tortugas marinas, el Borrador de Estrategia de conservacién de la nacra, el Borrador de Protocolo
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nacional de actuacion ante varamientos de tortugas marinas, Borrador de Estrategia para la conservacion
y gestion del lobo (Canis lupus) y su convivencia con las actividades del mundo rural, el borrador de
Estrategia de control del alga Rugulopterix okamurae en Espafia, Borrador de Estrategia de conservacién
y lucha contra las amenazas de plantas protegidas de ambientes ruderales, Borrador de Protocolo de
atencion a varamientos de cetaceos, Borrador de Plan Estratégico de Humedales a 2030, estudio de
impacto (EIPLE) sobre la propuesta de Reglamento del Parlamento Europeo y del Consejo sobre la
Restauracion de la Naturaleza publicada por la Comision Europea, elaboraciéon de la Estrategia Forestal
Espafiola, el Plan Forestal Espafiol y las Directrices Basicas Comunes de Gestion Forestal Sostenible,
borrador del Informe 2021 sobre el Estado del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad en Esparfia y el
borrador de estrategia de biodiversidad y ciencia (2023-2027)

CONSEJO FORESTAL NACIONAL

El Consejo Forestal Nacional es el 6rgano consultivo del Ministerio para la Transicion Ecol6gica y el Reto
Demogréafico en materia de montes y politica forestal que informara, entre otros, las normas y planes de
ambito estatal relativas al ambito forestal. El Consejo cuenta con vocales que representan todos los
sectores directamente implicados en la definicién de las politicas forestales, desde los representantes de
los gobiernos autonémicos y de los ayuntamientos, a los propietarios privados, industrias, técnicos,
empresarios, profesionales, productores agrarios, organizaciones no gubernamentales interesadas,

universidades, etc.

El Colegio sigue formando parte del Consejo Forestal Nacional aunque durante 2022 no se ha celebrado
ninguna reunion. Si nos han compartido los borradores de Estrategia Forestal Espafiola (EFE) y Plan
Forestal Espafiol (PFE) horizonte 2050, asi como las Directrices Basicas Comunes de Gestion Forestal
Sostenible (DBC) resultado del trabajo de revisién que se ha llevado a cabo por parte del Ministerio en
colaboracion con las Comunidades Autbnomas a través del Comité Forestal para poder hacer alegaciones

a los mismos en un breve espacio de tiempo.

CTN 77 MEDIO AMBIENTE Y CTN162 GESTION FORESTAL SOSTENIBLE DE UNE

Pertenecemos a los Comités Técnicos de Normalizacion 77 de
Medio Ambiente y el 162 de Gestion Forestal Sostenible de
UNE. Este ultimo Comité ha tenido una actividad importante

debido a la renovacion de la norma.

NormalizaciénEspaiola

POLO TECNOLOGICO DE LA BIOMASA DE ASTURIAS

El Colegio, a través de su Delegacion Territorial de Asturias, es socio fundador del Polo Tecnolégico de la
Biomasa de Asturias. El objetivo de este polo en Asturias es contribuir al desarrollo del sector de la
biomasa en todos sus aspectos, de tal manera que se enmarca en la estrategia de diversificacion del
negocio y orientacion hacia la generacion de energia a partir de fuentes renovables y otras actividades

relacionadas con el medio ambiente.
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La iniciativa esta alineada con los objetivos del Pacto Verde Europeo para convertir a la Unidn Europea en
el primer territorio climaticamente neutro en 2050 y con el Plan Nacional Integrado de Energia y Clima
(PNIEC) para la reduccion de emisiones de gases de efecto invernadero, mejora de la eficiencia
energética e impulso de las energias renovables en Espafia de aqui a 2030.

OTRAS ACTIVIDADES

ACTO CON MOTIVO DE LA FESTIVIDAD SAN FRANCISCO DE ASIS.
Con motivo del dia de su patrén, San Francisco de Asis, el Colegio celebr6 el dia 4 de octubre un acto
muy emotivo en los Jardines del Buen Retiro de Madrid con motivo de la festividad San Francisco de Asis.

En dicho acto, Miguel Angel Morcuende Hurtado, ex Director
Técnico del Plan de Emergencias Volcanicas de Canarias
(PEVOLCA) y responsable de la direccion y coordinacion de
la emergencia derivada por la erupcion del Volcan de
Cumbre Vieja en La Palma, recibio la distincion de Colegiado
de Honor por su espectacular trayectoria profesional que,
ademS§s, ha ofrecido Il a <char esti-n de

vol c8n de Tajogaiteo, C 0 mp*e . iencia

profesional sobre cédmo se gestioné una emergencia de ese calado.

También el Colegio quiso rendir homenaje por su trabajo al
Servicio de Proteccion de la Naturaleza de la Guardia Civil -
SEPRONA-, concediéndole el Diploma de Honor. En su
nombre ha intervenido el Excmo. Sr. D. Clemente Garcia
Barrios, General de Division Jefe del SEPRONA, recordando
que desde 1988 son la policia judicial y especifica en

cuestiones de conservacion de la Naturaleza, considerada la

mejor policia medioambiental de Europa y siendo convocada
en Bruselas en varias ocasiones para describir su

organizacion.

Por otra parte, la otra distincién con el Diploma e Honor ha
sido para el Grupo Sylvestris, empresa social fundada por
dos ingenieros forestales colegiados (Francisco Manuel
Martinez Sanz y Enrique Enciso Encinas), en reconocimiento
por su actividad

como Sus

proyectos
desarrollados en zonas rurales de la Espafia vaciada,
utilizando especies autdctonas y dando empleo a la

poblacién cercana que mas lo necesita.
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Ademas de las distinciones anteriores también se han entregado las Menciones de Honor del Colegio a:
Carlos Fernandez Vicente, Miguel Angel Ena Pérez, Mdnica Bardaji Mir, José Antonio Rueda Guijarro,
Francisco Grimalt Falcé, Consuelo Quesada Gémez, Manuel Paez Blazquez y Ramiro Gonzalez Cruz.

ACCION DE ORIENTACION E INSERCION LABORAL - TECNOLOGIAS SIG Y LIDAR APLICADAS A

LA PREVENCION DE INCENDIOS FORESTALES. PROGRAMA EMPLEAVERDE. FUNDACION

BIODIVERSIDAD. MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO.

Durante 2022, el personal del Colegio ha participado en un proyecto de la empresa IMASGAL,
denominado, AACCI €N DE ORI ENTACI ¢&iNTecEologiadl SIE R/CLIDARI LABORAL
aplicadas a |l a prevenci-n de incendios forestaleso dentr
Biodiversidad del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demogréfico. Este programa persiguié

orientar y posicionar al alumno de forma clara ente la busqueda de empleo. Como objetivo prioritario

disefliamos una serie de actividades grupales, que complementaron la accién formativa con herramientas

especificas de mejora de la empleabilidad.

@ imasgal 1. PRESENTACION @ imasgal

¥ Quiénes somos - Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Forestales y
Graduados en Ingenieria Forestal y del Medio Natural

v Raul dela Calle

v Carolina Mediavilla
TALLER DE BUSQUEDA ACTIVA DE v Javier Prieto
EMPLEO

v Pedro Moreno

v M Eugenia Oliver

@imasgal E: | . erﬁﬁigﬁo -P;:‘,f;:“,}:,_, &imasgal
T verde e

2 'ACCION DE ACOMPARAMIENTO PROYEC TO EMPLEAVERDE [

@imasgal ] @imasgal

DISENO DE ITINERARIOS % — TALLER DE BUSQUEDA DE EMPLEO A
PERSONALIZADOS DE INSERCION i | TRAVES DE LAS REDES SOCIALES

e @imasgal W e

ACCION DE ACOMPARAMIEN TO PROYEC TO EMPLEAVERDE 2 ACCION DE ACOMPARAMIENTO PROYEC TO EMPLEAVERDE

JORNADA 6Bl OECONOMEA Y EMHTEEMNDI MI ENTOHB
El pasado dia 21 de marzo se celebrd, con motivo del Dia
Internacional de los Bosques, | a j ornada OB
emprendi mi ent 06, organi pasad @
Transicion Ecolégica en el Parador de La Granja (Real Sitio
de San lldefonso, Segovia). A esta jornada asistio el

secretario general del Colegio, Raul de la Calle.

La jornada cont6 con la participacion del secretario general para el Reto Demogréafico, Paco Boya; la

directora general de Biodiversidad del MITECO, Maria JesUs rodriguez de Sancho; el director del
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European Forest Institute, Marc Palahi; y el consejero de Fomento y Medio Ambiente de Castilla y ledn,
Juan Carlos Suarez-Quifiones, junto a otros representantes de la administracién local, el sector forestal,

emprendedores y divulgadores ambientales.

NORMAS TECNOLOGICAS DE JARDINERIA Y PAISAJISMO
Se continua con el acuerdo de colaboracion firmado en 2021 con la Fundacio de la Jardineria i el Paisatge
y el Colegio con el objetivo de fomentar el conocimiento entre los profesionales forestales y del medio

natural, a través de ofrecer el acceso a las Normas Tecnoldgicas de Jardineria y Paisajismo, las NTJ.

Las NTJ son una coleccién de documentos técnicos que el sector de los

espacios verdes necesita para mejorar la calidad de sus productos y

servicios, y asi, poder hacer frente con mayores garantias al reto de futuro

que supone la superacion de la imagen de infravaloracion y de espacio =

residual que la jardineria y el paisajismo reciben actualmente en Espafia.

El objetivo principal de las normas NTJ es sensibilizar, informar y aportar la

documentaciéon consensuada sobre las técnicas a los materiales de los

espacios verdes a los profesionales y especialmente a los responsables de
su proyecto, ejecucion y mantenimiento y asi facilitar la aplicacion de unos criterios técnicos y

consensuados de calidad, seguridad y respetuosos con el medio ambiente.

Las personas colegiadas pueden acceder al servicio de acceso a la consulta online de las NTJ con un

coste muy reducido.

Las Normas Tecnoldgicas de Jardineria y paisajismo son un referente para todos aquellos profesionales
gue requieren de un material so6lido para fundamentar sus trabajos, estableciendo unos criterios objetivos,
haciendo posible la utilizacion de un lenguaje comidn o ayudando a simplificar y unificar productos y

procesos.

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y RETO DEMOGRAFICO

Durante 2022 se ha continuado colaborando en el procedimiento de revisiéon y actualizacién de los
contenidos relativos a las profesiones reguladas en el ambito de la Secretaria de Estado de Medio
Ambiente. Igualmente se ha colaborado informando sobre una solicitud de reconocimiento de la profesién

regulada de Ingeniero Técnico Forestal.

También hemos participado con un cuestionario sobre el ideario de Educacion y Divulgacion Ambiental
para la Prevencion de Incendios Forestales del MITECO. Aprovechamos para impartir un café forestal

sobre esta materia.

MINISTERIO DE UNIVERSIDADES
El Colegio sigue colaborando con las administraciones publicas y en concreto con el Ministerio de
Universidades (antes Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades) en lo que respecta a los

procedimientos de homologacion de titulos extranjeros para profesiones reguladas.
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El Colegio sigue emitiendo informes de los expedientes de homologacion para la profesién de Ingenieros
Técnicos Forestales con el fin de dar cumplimiento al articulo 9.2 del Real Decreto 967/2014, de 21 de
noviembre cuando es requerido para ello. En 2020, se han realizado 4 informes a este respecto.

CLUSTER FORESTAL DE JALISCO (MEXICO)

Durante 2022 se han mantenido varias reuniones con el

Cluster Forestal de Jalisco (México) con objeto de encontrar /%% , CLUSTER

vias de colaboracion. FORESTAL

El Cluster Forestal de Jalisco es una asociacién empresarial
ubicada en el estado de Jalisco, México, que tiene como objetivo impulsar el desarrollo econdémico y la

competitividad del sector forestal en la region.

El cluster estd compuesto por empresas que se dedican a la produccién de madera, papel y cartén, asi
como a la fabricacion de muebles y productos derivados de la madera. También incluye empresas de
servicios como aserraderos, carpinterias, consultores y proveedores de tecnologia.

Entre las actividades que desarrolla el Cluster Forestal de Jalisco se encuentran la promocion de la
inversion y el desarrollo empresarial, el fomento de la innovacion y la transferencia de tecnologia, la
colaboracion entre empresas y la capacitacion y formacion de recursos humanos.

Ademas, el claster trabaja en conjunto con instituciones gubernamentales, académicas y de investigacion
para fortalecer la cadena de valor del sector forestal en Jalisco y promover su sustentabilidad a largo

plazo.

OBSERVATORIO DE LA INGENIERIA DE ESPANA

El pasado dia 18 de noviembre se celebr6 en el Congreso de los Diputados la presentacion del
Observatorio de la Ingenieria de Espafia. En este acto el Observatorio de la Ingenieria de Espafia
presento el primer estudio sectorial de Espafa y que aporta datos inéditos hasta 2022, como que en
Espafia hay 750.000 ingenieros, un 20% de los cudles, mujeres. Del total de ingenieros, un 65% son
ingenieros técnicos o graduados en ingenieria, mientras que el 35% son ingenieros 0 master en

ingenieria.

En los préximos 10 afios, Espafia necesitara incorporar al
menos 200.000 nuevos ingenieros. La ingenieria en Espafia
tiene un fuerte reconocimiento internacional, pero el peso de
la industria en el PIB ha descendido en los Ultimos 20 afios
del 19% al 14,7%, un hecho que el OIE afirma que hay que

revertir.

A este acto asistié en representacion del Colegio el Decano-

Presidente, José Gonzalez Granados.
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ARCHIVO DOCUMENTAL

Dado el excesivo nimero de documentos (proyectos, informes, etc.) que existe en los Servicios Centrales,

asi como en algunas Delegaciones Territoriales se mantiene el servicio externo de archivo documental.

La comision de visados y control de calidad de los trabajos profesionales, en su labor de actualizacion del
archivo de visados profesionales, como en afios anteriores ha procedido al expurgo de visados, no sin
antes dar oportunidad de recuperacion de aquellos trabajos que los autores desearan tener en su poder.
En esta ocasién ha correspondido a los visados realizados en el afio 2013. Quedan en deposito en
nuestro archivo documental los trabajos visados y registrados de los 10 Gltimos afios. Con esta medida se

han reducido notablemente los gastos por este servicio en los Ultimos afios.

MOVIMIENTO COLEGIAL i ANO 2022

Durante 2022 ha habido 112 altas (23 menos que en 2021) y 39 reincorporaciones (4 mas que en 2021),
en total 151 nuevos colegiados/as.

Ha habido 157 bajas en total (45 méas que en 2021), 10 de ellas por fallecimiento.

Por otro lado, ha habido 58 precolegiaciones (20 mas que en 2021) y 4 renovaciones de precolegiacion (1
mas que en 2021)

Hay que destacar que a 31 de diciembre de 2022 un 2,78 % de los colegiados estan en situacion de
desempleo.
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VISADOS Y REGISTROS PROFESIONALES 2022

Trabajos profesionales visados y
registrados segin Delegacion N.O de N.O de No de
Territorial de pertenencia del autor trabajos 2020 trabajos 2021 trabajos 2022
Andalucia 192 270 273
Arago6n 4 6 5
Asturias 67 76 129
Baleares 5 10 11
Canarias 0 1 0
Cantabria 55 86 123
Castillay Ledn 62 45 41
Castilla-La Mancha 45 108 98
Catalufia 10 10 3
Euskadi 64 71 57
Extremadura 54 31 14
Galicia 14 1 1
La Rioja 0 3 1
Comunidad de Madrid 117 158 137
Regién de Murcia 20 10 17
Navarra 3 5 3
Comunidad Valenciana 53 78 81
TOTAL 651 969 994
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MEMORIA DE ACTIVIDADES i ANO 2022
DELEGACION TERRITORIAL DE ANDALUCIA
1. NUMERO DE COLEGIADOS
1.1. Colegiados:

A 31 de diciembre de 2022 el nimero de colegiados adscritos a la Delegacion Territorial de Andalucia es
de 518 lo que representa un 16,51% del nimero de colegiados totales (3.132).

En relacion con el afio 2021 el nimero de colegiados ha disminuido en 15 colegiados lo que supone una
disminucion de un 2,28%, y el indice porcentual con respecto a los colegiados nacionales ha crecido un
2,22%.

El descenso de colegiados adscritos a la Delegacion Territorial de Andalucia confirma la dinamica
descendiente iniciada el afio pasado tras la dinAmica ascendente de los afios anteriores.

EVOLUCION DEL N° DE COLEGIADOS

520 530 545 533 518

Tabla 1: Evolucion del nimero de colegiados

Evolucion del nimero de colegiados

545
540

535
530
525
520
515
510
505

500
2018 2019 2020 2021 2022

Grafico 1: Evolucion del numero de colegiados
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La Delegacion Territorial de Andalucia abarca las ocho provincias andaluzas y las ciudades autbnomas de
Ceuta y Melilla. La distribuciéon de colegiados por provincias y/o ciudades auténomas a 31 de diciembre
de los cinco Ultimos afios es la siguiente:

DISTRIBUCION DE COLEGIADOS POR PROVINCIAS

H ML
2022 22 67 40 51 153 49 1 67 68 518
2021 21 71 41 55 163 50 1 66 65 533
2020 23 73 37 57 171 50 1 66 67 545
2019 25 74 32 58 167 46 1 65 62 530
2018 24 73 25 59 166 49 1 62 61 520

Tabla 2: Distribucion provincial de colegiados

Distribucion de colegiados por provincia
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Grafico 2: Distribucion provincial de colegiados

ML

La provincia de Huelva es la que aporta mas colegiados (29,54%) y la ciudad de Melilla la que menos
(0,19%). En la ciudad autbnoma de Ceuta no reside ningin colegiado.

SE AL
13% 4% CA
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13%

ML
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30%

Grafico 3: Distribucion provincial de colegiados

En Andalucia occidental (Cadiz, Cordoba, Huelva y Sevilla) residen 328 colegiados (61,54%) y en
Andalucia oriental (Almeria, Granada, Jaén y Malaga) 189 colegiados (35,46%).

Durante el afio 2022 el nimero de altas y reincorporaciones fue de 25. Por provincias, la distribucion de

altas y reincorporaciones es la siguiente:
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DISTRIBUCION PROVINCIAL DE NUEVAS ALTAS Y REINCORPORACIONES EN 2022

AL CA (60]
Altas 4 1 0 0 2 2 0 3 3 15
Reincorporaciones 1 0 1 0 2 3 0 1 2 10
Total 5 1 1 0 4 5 0 4 5 25

Tabla 3: Distribucién provincial de altas y reincorporaciones

Altas y reincoproraciones
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Grafico 4: Distribucion provincial de altas y reincorporaciones

La comparacion con los afios anteriores de la cifra total de altas y reincorporaciones es la siguiente:

DISTRIBUCION PROVINCIAL DE LAS ALTAS EN LOS ULTIMOS 4 ANOS

AL CA co H J ML MA
2019 1 2 6 3 8 0 0 2 2 28
2020 0 4 5 1 13 4 0 1 3 31
2021 0 2 4 0 5 2 0 0 4 17
2022 5 1 1 0 4 5 0 4 5 25
Tabla 4: Histérico de altas y reincorporaciones
Histdrico de altas y reincoproraciones
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Grafico 5: Historico de altas y reincorporaciones

En cuanto a las bajas, durante el afio 2022 su numero fue de 40 distribuyéndose a continuacion entre

provincias y causas:
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DISTRIBUCION PROVINCIAL DE LAS BAJAS POR CAUSAS

CO J ML MA
Voluntarias 2 3 2 3 9 4 0 1 2 26
Deudas 2 2 0 1 5 2 0 2 0 14
Defuncion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 4 5 2 4 14 6 0 3 2 40

Tabla 5: Distribucion provincial de bajas

Bajas
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Gréfico 6: Distribucion provincial de bajas

La comparacion con los afios anteriores es la siguiente:

DISTRIBUCION PROVINCIAL DE LAS BAJAS EN LOS ULTIMOS 4 ANOS

J ML MA
2019 0 2 2 2 5 3 0 2 2 18
2020 1 2 3 2 8 0 0 2 1 19
2021 2 4 0 2 13 2 0 0 6 29
2022 4 5 2 4 14 6 0 3 2 40

Tabla 6: Histérico de bajas

Histdrico de bajas
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Grafico 7: Historico de bajas

El balance altas-bajas de los ultimos afios por provincia es el siguiente:
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BALANCE ALTAS / BAJAS EN LOS ULTIMOS 4 ANOS

GR ML
2019 1 0 4 1 3 -3 0 0 0 10
2020 -1 2 2 -1 5 4 0 -1 2 12
2021 -2 -2 4 -2 -8 0 0 0 -2 -12
2022 1 -4 1 -4 -10 -1 0 1 3 -15

Tabla 7: Distribucién provincial del balance de altas/bajas

Historico balance altas / bajas
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Grafico 8: Distribucion provincial del balance de altas/bajas

La evolucion del balance altas-bajas en los 10 dltimos afios es la siguiente:

BALANCE ALTAS Y BAJAS EN LOS ULTIMOS DIEZ ANOS

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
13 10 10

Tabla 8: Histérico del balance altas/bajas

Historico de balance altas/bajas
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Grafico 9: Histérico del balance altas/bajas
1.2. Precolegiados:

El nimero de precolegiados dados de alta durante 2022 fue de 29. La distribucion provincial de
precolegiados es la siguiente:
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DISTRIBUCION PROVINCIAL DE PRECOLEGIADOS
AL CA CO GR H J ML MA SE TOTAL
2022 0 2 1 2 17 3 0 0 4 29

Tabla 9: Distribucién provincial de precolegiados

2. ASAMBLEA TERRITORIAL:

La Asamblea Territorial de Andalucia se convocé para el 30 de abril de 2022 en la localidad de Fuente de

Piedra (Malaga). Finalmente, no se celebro por falta de inscripciones de los colegiados.
3. ASISTENCIA A REUNIONES COLEGIALES:

Los miembros de la Junta de Gobierno Territorial de Andalucia han participado en las siguientes

reuniones colegiales:

Fecha Tipo de reunién Representado por

26/02/2022 Junta rectora Decano territorial
07/03/2022 Junta de Gobierno Territorial Todos los miembros
16/10/2022 Mesa de la Ingenieria de Andalucia Decano territorial
10/11/2022 Junta rectora Decano territorial

Tabla 10: Participacién en reuniones colegiales
4. AYUDAS, SUBVENCIONES Y ADJUDICACIONES ADMINISTRATIVAS:
Durante 2022 no se han percibido ayudas, subvenciones o adjudicaciones administrativas.
5. VISADOS Y REGISTROS PROFESIONALES:
5.1. Visados y registros:
El total de visados y registros realizados a peticion de colegiados adscritos a la Delegacion Territorial de

Andalucia durante 2022 fue de:

Con respecto al

N total nacional
Visados 169 25,34%
Registros 104 31,80%
Total 273 27,46%

Tabla 11: Numero de visados y registros por colegiados andaluces

La evolucion de visados y registros en los ultimos afios es la siguiente:

Visados Registros Totales
2019 105 85 190
2020 111 69 180
2021 183 88 271
2022 169 104 273

Tabla 12: Histérico de visados y registros por colegiados andaluces
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Evolucion de visados y registros
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Gréfico 10: Historico de visados y registros por colegiados andaluces

La facturacion de los visados y registros realizados a peticién de colegiados adscritos a la Delegacion
Territorial de Andalucia durante 2022 fue de:

a a O Ola a ona
Visados 6. 779 22,71%
Registros 5.404 29,82%
Total 12.183 25,40%

Tabla 13: Facturacion de visados y registros

El nimero de visados y registros realizados desde la Delegacién Territorial de Andalucia fue de:

Colegiados adscritos a

la D.T. Andalucia

Colegiados no adscritos
ala D.T. Andalucia

Visados 98 32 130
Registros 86 11 97
Total 184 43 227

Tabla 14: Numero de visados y registros tramitados desde la sede de la D.T.

La facturacion procedente de los visados y registros realizados desde la sede de la Delegacion Territorial
de Andalucia durante 2022 fue de:

olegiado olegiado 0
ad osalabD ad 0S a la pecto a
Anda a D Anda a ota aciona
Visados 4. 364 1.724 6.088 20,40%
Registros 4. 586 618, ¢ 5.205 28,72%
Total 8.951 2.342 11.294 23,54%

Tabla 15: Facturacion de visados y registros

Los visados y registros diligenciados desde la Delegacion Territorial de Andalucia clasificados por
provincia aparecen relacionados en la siguiente tabla:
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1 39 4 10 102 2 18 13

0,53% 20,63% 2,12% 5,29% 53,97% 1,06% 9,52% 6,88%

Tabla 16: Distribucién provincial de visados y registros

Distribucion provincial de visados y registros
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En cuanto al formato la mayor parte de los colegiados se decantaron por el visado electrénico por su
comodidad y economia. No obstante, de los 179 visados y registros tramitados en la sede de la
Delegacion Territorial, 3 se tramitaron en papel lo que supone un 1,32%.

En cuanto a tipos de documento, tomando como base los visados y registros diligenciados en la sede de
la Delegacion Territorial, se distribuyen de la siguiente forma:

TIPO DE DOCUMENTO Ne° PORCENT

080 Modificados no sustanciales 5 2,279

090 Modificado de trabajos ya visados/registrados que afecten a Memoria, pliego de condiciones d plands 0,919
101 Memoria Valorada o Reforma 3 1,369

103 Memorias descriptivas, medioambientales, de actividades 1 0,459

112 Certificado de direccion de obra + Libro de Ordenes 3 1,369

116 Proyecto Béasico 5 2,279

116 Proyecto Béasico 14 6,369

122 Estudio de sostenibilidad, Declaraciones ambientales 1 0,459

200 Ordenacién de montes 2 0,919

201 Plan Técnico de Gestion o Plan Dasocratico, Trabajos de Certificacion Forestal, ... 11 5,009
400 Estudio, levantamiento o trabajo Planimétrico 9 4,099

500 Informe técnico, certificados, actas, inspecciones, ensayos, toma de muestras... 55 25,009
505 Trabajo no Especifico de PRL 44 20,009

506 Trabajos de coordinador de seguridad y salud incluido el libro de incidencias 64 29,099
cnm tflys5a RS I dzi2LINPGSOOASY RS Ayaaltl OA2Y 53 &0y

Tabla 17: Distribucidn de visados y registros por tipo de documento
5.2. Libros de érdenes e incidencias:

Desde la sede de la Delegacion Territorial se han diligenciado 84 libros de incidencias distribuidos de la

siguiente forma:
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Ne de libros

Libro de incidencias sin visado o registro 20

Libro de incidencias con visado o registro 64

Tabla 18: Libros de incidencias

La facturacién en concepto de expedicidn de libros de incidencias sin visado realizadas desde la sede de

la Delegacion Territorial de Andalucia es de:

Libros de incidencias 420,00 9,21%

Tabla 19: Facturacién de libros de incidencias expedidos desde la sede de la D.T. Andalucia
6. CURSOS, JORNADAS, CONGRESOS Y FERIAS:
6.1. Cursos:

La D.T. de Andalucia, en colaboracion con la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Huelva convoco
la 32 edicion de la accion formativa denominada Aspectos Profesionales de la Ingenieria Forestal bajo
el formato de Actividad Universitaria Complementaria, dotada con la convalidacion de 3 créditos ETCS. La
actividad, finalmente, fue suspendida debido a la ausencia de demanda por parte del alumnado. El
descenso en el niumero de alumnos ha sido generalizado para los cuatro Colegios que promueven la
actividad. Para 2022 esta previsto ampliarla a alumnos de 3° y darle un giro para que resulte mas

atractiva.
La D.T. de Andalucia promovi6 los siguientes cursos:

1 Curso de preparacion para las oposiciones al cuerpo de Ingenieros Técnicos Forestales
de la Junta de Andalucia (presencial). Este curso finalmente no fue llevado a cabo por la

escasa demanda de alumnos.

1 Curso de preparacion para las oposiciones a Agentes de Medio Ambiente de la Junta de
Andalucia (presencial). Este curso finalmente no fue llevado a cabo por la escasa demanda de

alumnos.

1 Curso de preparacion para las oposiciones a Agentes de Medio Ambiente de la Junta de
Andalucia (on-line). La realizacion material de este curso iba a correr a cargo de la empresa de
formacion Oposiciones & Cualificaciones S.L. Finalmente se decidié no seguir adelante con él

por falta de acuerdo con la entidad.

El personal asignado a la D.T. de Andalucia ha participado junto con el resto de los técnicos trabajadores
del Colegio, en la imparticion del Moédulo de Orientacion e Insercion Laboral del proyecto
iTecnol og?2as pak@asgal TécndaSLo

6.2. Jornadas:

Durante el afio 2022 la Delegacion Territorial de Andalucia ha organizado las siguientes jornadas y
charlas:
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1 09/03/2022: Charla informativa sobre los cursos preparatorios de oposiciones a los cuerpos de

Ingenieros Técnicos Forestales y Agentes de Medio Ambiente de la Junta de Andalucia.

Fotografia 1: Charla promocional de curso preparatorio para oposiciones

1 09/06/2022: Charla promocional de los estudios universitarios de Grado en Ingenieria Forestal a
los alumnos del Ciclo Formativo Superior de Gestion Forestal y del Medio Natural del I.E.S. San
José de Cortegana (Huelva).

Fotografia 2: Charla promocional de estudios universitarios en Cortegana (Huelva)

1 17/11/2022: Charla promocional del Colegio a los alumnos de 3° curso del Grado en Ingenieria
Forestal y del Medio Natural de la Universidad de Huelva en la Escuela Técnica Superior de

Ingenieria de Huelva.

Fotografia 3: Charla promocional del COITF en la escuela de Huelva
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1 26/11/2022: 1V@ Jornada micolégica: coorganizada con el Ayuntamiento de Beas (Huelva).

Fotografia 4: IV Jornada Micoldgica de Beas

Como participante, la D.T. de Andalucia ha asistido a las siguientes jornadas:

1 08/03/2021: Jornada de puertas abiertas de la Universidad de Huelva, aportando material
divulgativo y asesorando a los asistentes.

Fotografia 5: Jornada de puertas abiertas de la UHU
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1 29/03/2022: Taller de Trabajo del Programa de Fomento de la Custodia del Territorio de
Andalucia, organizado por el Servicio de Dinamizacién Socioeconémico REMPA de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible de la Junta de Andalucia,
celebrado en la localidad de El Patrds, Almonaster la Real (Huelva).

Fotografia 6: Taller de Trabajo del Programa de Fomento de la Custodia del Territorio de Andalucia

1 20/04/2022: 12 sesion del Foro de participacion de recuperacion socioeconomica del incendio
forestal de Sierra Bermeja (Méalaga).

Fotografia 7: Foro de participacion de recuperacién socioecondmica del incendio forestal de Sierra
Bermeja (Malaga).

1 06/10/2022: Taller on-line potencial de las iniciativas de custodia del territorio en el marco de las
politicas de desarrollo, rural y agrarias.

PRI G FOMENTS D€ L4 CYSTO0U DEL TESRTORD £ NDALIESK

CONCEPTUALIZACION ¥ BENETIOCS DF LA CUSTODIA DEL TERRITORIO

Fotografia 8: Taller on-line potencial de las iniciativas de custodia del territorio en el marco de las

politicas de desarrollo, rural y agrarias.
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T 10/10/2022: Sesién ordinaria del Organo de participacion ciudadana para la blsqueda de
soluciones a las balsas de fosfoyesos y la recuperacion de las Marismas de Mendafia,
dependiente del Ayuntamiento de Huelva.

Fotografia 9: Mesa de los Fosfoyesos de Huelva

1 27/10/2022: 2° Taller on-line potencial de las iniciativas de custodia del territorio en el marco de
las politicas de desarrollo, rural y agrarias.

ANDALUCIA-CUSTODIA

Fotografia 10: Taller on-line potencial de las iniciativas de custodia del territorio en el marco de las
politicas de desarrollo, rural y agrarias.

T 28/ 10/ 2022: Participaci-n en | a mefermade eddoagiod a fi E| bos
forestal o del Tall er de Teledetecci -n Pr-xima Terre
Superior de Ingenieria Agronémica y de Montes de Cérdoba

Fotografia 11: Taller de Teledeteccion Préxima Terrestre en Cérdoba
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f 13/ 12/ 2022: Jornada T®cni ca fiGesti -n forest al preve
muni ci pi os rural eso, organi zada por Bal am MP. El D e
fiiGesti-n Forestal Preventivabo.

1
Como asistente, la D.T. de Andalucia ha estado presente en las siguientes jornadas:

1 02/03/2022: Jornada de presentacion del Plan Hidrolégico de la Demarcacion Hidrolégica de los
rios Tinto, Odiel y Piedras, por invitacién de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible de la Junta de Andalucia.

Fotografia 12: Presentacion del Plan Hidroldgico de la
Demarcacion Hidrolégica de los rios Tinto, Odiel y Piedras

1 23/03/2022: 1° sesion del Foro de Programa de Sostenibilidad del dmbito del incendio de
Almonaster La Real, , por invitacion de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible de la Junta de Andalucia.

Fotografia 13: Foro de Programa de Sostenibilidad

del ambito del incendio de Almonaster La Real

T 31/03/2022: Jornada de #ASelvicultura y gesti-n de p

mediterr8neoso organizada por | a Escuela T®cnica Supe
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Fotografiald: Jornada de fASelvicultura y gesti-n de pi

de pino pifYfonero y otros pinares mediterr8neo

1 18/05/2022: Jornada Técnica sobre el presente y futuro del sector corchero andaluz, organizada
por la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible de la Junta de
Andalucia. En esta jornada intervinieron Ana Belén Noriega Bravo, vocal de la Junta de

\

Gobierno, y Rocio Acosta Ferrera, vocal de la Junta de Gobierno Territorial.

nole

Corcho en
Edificios Publicos

Junta de Andalucia

Fotografia 15: Jornada Técnica sobre el presente y futuro del sector corchero andaluz

T 05/10/2022: Jornada T®cni ca fiGesti - -n sostenible de
Instrucciones Generales de Ordenaciéon de Montes de la Comunidad Auténoma de Andalucia

(IGOMCA), organizada por la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul.

Fotografia 16: Jornada Técnica sobre las IGOMCA
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6.3. Congresos y ferias:
Desde la D.T. de Andalucia se ha asistido al siguiente congreso:

1 24/10/2022: Congreso Ibérico sobre zonas estratégicas de gestion Firepoctep, organizado por el

programa Interreg Espafia-Portugal.

Fotografia 17: Congreso Ibérico sobre zonas estratégicas de gestion Firepoctep
7. LEGISLACION AUTONOMICA

Durante el afio 2022, el Parlamento de la Junta de Andalucia ha aprobado la siguiente normativa de

caracter forestal:

1 Orden de 13 de mayo de 2022, por la que se aprueban las Instrucciones Generales para la
Ordenacion de Montes de la Comunidad Autonoma de Andalucia IGOMCAA).

8. RELACIONES INSTITUCIONALES
Durante 2022 se han realizado las siguientes acciones relacionadas con las relaciones institucionales:

1 24/01/2022: Reunién del Decano Territorial y el técnico responsable de la Delegacién Territorial
con la Direccion de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agrondmica y de Montes de
Coérdoba.

1 26/01/2022: Reunién del Decano Territorial y el técnico responsable de la Delegacion Territorial

con el Delegado Provincial de Desarrollo Sostenible de Huelva.
1 03/03/2022: Asistencia al acto del dia de la Universidad de Huelva.
1 03/03/2022: Reunién de la Mesa de la Ingenieria de Huelva.

1 08/03/2022: Reunion del Decano Territorial y el vocal de la Junta de Gobierno Territorial

Alejandro Martinez con el Delegado Provincial de Desarrollo Sostenible de Sevilla.
1 21/03/2022: Reunién de la Mesa de la Ingenieria de Huelva.

1 31/03/2022: Reunion de la Mesa de la Ingenieria de Huelva y la direccion de la Escuela Técnica

Superior de Ingenieria de Huelva.
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1 26/10/2022: Acto del dia de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Huelva con la entrega

del premio al mejor expediente académico por parte de la vocal de la Junta de Gobierno

Territorial Rocio Acosta.

1 ' 1 At |
Fotografia 18: Entrega del premio al mejor expediente de la escuela de Huelva

11/11/2022: Acto de entrega de | o0s gal ardones iANnda
organizado por la Asociacion Multisectorial de la Jardineria Andaluza. El vocal de la Junta de

Gobierno Territorial Pedro Jests Sanz Zapata entrega el galardon correspondiente al

ayuntamiento de Antequera.

ES

' 4

Fotografia 19: Entrega del galardén Andalucia en Flor al Ayuntamiento de Antequera

25/11/2022: Presentacion de la Agenda Urbana de Huelva organizada por el Ayuntamiento de
Huelva.

Fotografia 20: Presentacion de la Agenda Urbana de Huelva
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9. OTROS EVENTOS Y ACCIONES

9.1. Asesoramiento a la Diputacion Provincial de Huelva sobre temario especifico para proceso
selectivo de una plaza de Ingeniero Técnico Forestal.

El 6 de septiembre de 2022, la Excma. Diputacién Provincial de Huelva contact6 con el COITF con objeto
de solicitar asesoramiento en la confeccion de un temario especifico, que sirviera de base en la
convocatoria de un proceso selectivo, mediante la forma de oposicion libre, para cubrir una plaza de

Ingeniero Técnico Forestal.

El 20 de septiembre de 2022, se celebr6é una reunién entre la Diputacién Provincial, representada por su
Jefe de Servicio de Medio Ambiente y Energia, don Raimundo Miranda Miranda, y el COITF
representados por el Decano Territorial y el técnico responsable de la D.T. En esta reunién el COITF
presentd a la Diputacién Provincial un dosier de actuacién para acometer la colaboracion requerida,
conteniendo una primera propuesta de temario distribuido en blogues tematicos. A partir de este momento
se sostuvieron repetidos contactos para elaborar un temario consensuado por ambas partes.

El 30 de septiembre de 2022 el COITF present6 a la Diputacion Provincial un Informe Técnico con una
propuesta de bases, requisitos de aspirantes y temario especifico.

El 7 de octubre de 2022 D. Raimundo Miranda nos comunica la aceptacion del informe del 30 de
septiembre, agradeciéndonos la colaboraciéon y anunciandonos la posibilidad de solicitar nuevamente

nuestra colaboracién como asesores del tribunal evaluador.

9.2. Constitucion de la Mesa de la Ingenieria de Andalucia:

El 16 de octubre de 2022 se celebr6 en Sevilla la reunién constitutiva de la Mesa de la Ingenieria de
Andalucia. El Colegio estuvo representado por el Decano Presidente y el Decano Territorial.

Fotografia 21: Constitucion de la Mesa de la Ingenieria de Andalucia
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9.3. Inscripcién de colegiados en el turno de Peritos Terceros para las Delegaciones
Provinciales de la Agencia Tributaria en Andalucia y para el Tribunal Superior de

Justicia de Andalucia:

A instancia de algunas Delegaciones Provinciales de la Agencia Tributaria en Andalucia, y de oficio
para las restantes, se procede a la convocatoria de turno de actuacion y confeccion y registro de
listados de colegiados dispuestos a actuar como peritos terceros en procedimientos de Tasaciones

Periciales Contradictorias.

A instancia de la sala de los Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia con sede en Granada, se procede a la convocatoria de turno de actuacion y confeccion y

registro de listados de colegiados dispuestos a actuar como peritos en procedimientos judiciales.

El nimero de colegiados inscritos fue el siguiente:

Almeria Cadiz Coérdoba Granada
[N°colegiados | 5 | s | 8 | 5 |

Huelva Sevilla

‘ N° colegiados

‘ N° colegiados 8

Tabla 20: Colegiados inscritos al turno de actuacion para la Agencia Tributaria de Andaluciay el
TSJA

9.4. Participacion en el Grupo de trabajo socioecondmico para la restauracion del incendio de
Sierra Bermeja:

El COITF ha sido invitado por la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul a

participar en el Grupo de trabajo socioeconémico para la restauracién del incendio de Sierra Bermeja.

Se han celebrado dos sesiones, inicialmente el COITF estuvo representado por el Técnico responsable de
la D.T., pasando a ostentar posteriormente la representacion del COITF ante este Grupo el vocal de la

Junta de Gobierno Pedro Sanz Zapata.

9.5. Participacién en el Grupo de trabajo para el Acuerdo marco intersectorial, para la

implementacion estratégica de la Infraestructura Verde Urbana:

Continta la participacion del COITF en este grupo de trabajo mediante la participacion en las reuniones
de trabajo. La representacion del COITF se ha delegado en el colegiado Pedro Sanz Zapata que ha

participado en el acto celebrado el 11 de noviembre en Marbella (Malaga).
9.6. Punto de Informacion Catastral:

Desde la Delegacion Territorial de Andalucia se gestiona el Punto de Informacién Catastral concedido al

Colegio por la Direccién General del Catastro.
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En su tercer afio de existencia, durante el afio 2022, el PIC ha atendido 41 solicitudes (22 mas que en
2020 lo que supone un incremento del 115%).

2020 2021 2022
Solicitudes al PIC 7 19 41

N2 solicitudes al PIC
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2020 2021 2022

La facturaci-n del PI C durante 2022 ha ascendido a 555, 009

2020 2021 2022
Facturacion del PIC 83,16 354,28 555,09

Facturacion del PIC
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Los servicios del PIC se realizan mediante medios internos del Colegio por lo que no supone gastos

externos.

9.7. Celebracién de exdmenes de SEAS:

Durante el afio 2022 se han celebrado las siguientes convocatorias de examenes de SEAS:
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Centro Convocatoria

N2 examenes

Centro San Valero Mayo 3
Centro San Valero Junio 6
Centro San Valero Septiembre 4

9.8. Presencia en medios de comunicacion:

1 20/07/2022: participacion del Decano Territorial en el programa de Canal Sur TV, Despierta

Andalucia, siendo entrevistado sobre la problematica de los incendios forestales.

LOS INCENDIOS ASOLAN EL PAIS

Dn El aumento de !

105 INF ORMA I

Fotografia 22: Programa "Despierta Andalucia" de Canal Sur TV
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\)) ) FORGHIES

Ilustre Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Forestales
y (-mdlmdos en Ingenieria Forestal y del Medio Natural

MEMORIA DE ACTIVIDADES i ANO 2022
DELEGACION TERRITORIAL DE ASTURIAS

1. NUMERO DE COLEGIADOS
A 1 de enero de 2022 se encontraban de alta en Asturias, 131 colegiados/as, a 31 de diciembre del
mismo afio el nimero de colegiados/as en situacién de alta ha sido de 135. Esto se debe al resultado de 5
bajas y 9 altas.

Todas las bajas corresponden a colegiados/as recientes, con un nimero de colegiacién alto, que no se
mantuvieron un periodo prolongado en el Colegio. Fueron bajas voluntarias, tramitadas correctamente, sin
problemas por generacién de deudas.

El movimiento colegial de los ultimos 5 afios da un resultado positivo de 17 ya que, a 31 de diciembre de

2017, 118 colegiados/as se encontraban en situacion de alta, frente a los 135 a 31 de diciembre de 2022.
2. ASAMBLEA TERRITORIAL

Durante el 2022, no se celebr6 Asamblea Territorial en Asturias, el Decano Territorial asume la decision y

responsabilidad y la justifica en base a dificultades de conciliacion entre vida personal, laboral y tiempo de

dedicacion a tareas colegiales.

3. ASISTENCIA A REUNIONES

1 16 de febrero de 2022. Asamblea General del Polo de la Biomasa.

1 Respecto a la Comision de Calidad de la Escuela Politécnica de Mieres, se produjo la renovacion
de dicha Comision, de la cual, esta Delegacion Territorial, sigue formando parte y estuvo
presente en las diferentes reuniones celebradas:

- 8abril
- 22 abril
4. VISADOS Y REGISTROS PROFESIONALES
Se han realizado 129 visados y registros profesionales durante el 2022, (53 trabajos profesionales méas
que en 2021).
5. CURSOS, JORNADAS, CONGRESOS Y FERIAS
1 Jornada con alumnos de la E .P.de Mieres (21 de octubre de 2022).

1 Jornada sobre incendios forestales (Arriondas, 5 de noviembre de 2022)

81



6. RELACIONES INSTITUCIONALES
Se mantuvieron reuniones con el nuevo Equipo Directivo de la Escuela Politécnica de Mieres, elegido tras

las votaciones celebradas el 9 de marzo del 2022.

Reunién telematica de presentacion entre nuevo equipo directivo de la Escuela Politécnica de Mieres y

una representacion de este Colegio (22 de junio de 2022).

Acto de Graduacion de la EP de Mieres, con la participacion del Decano General de este Colegio y el

Decano Territorial de Asturias (2 de diciembre del 2022).
7. OTROS EVENTOS Y ACCIONES

Colaboracion en la seleccion del Gerente para el Polo Tecnolégico de la Biomasa, con el resultado de que

el puesto lo ocupé, finalmente, un compariero colegiado.
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Ilustre Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Forestales
y Graduados en Ingenieria Forestal y del Medio Natural

| uo‘%

MEMORIA DE ACTIVIDADES i ANO 2022
DELEGACION TERRITORIAL DE LAS ISLAS BALEARES

1. NUMERO DE COLEGIADOS
Durante el 2022 se han realizado:2 altas
Habia 38 colegiados a 31 de diciembre de 2022.

2. VISADOS Y REGISTROS PROFESIONALES

Se han realizado 2 visados y 8 registros profesionales durante el 2022.

3. LEGISLACION AUTONOMICA

Se public- una nota de prensa sobre ciéndebBeBder rador del
Menorca Reserva de Biosfera presentada por el Consel
de Ingenieros de Montes el 22 de abril de 2022.

Presentaci-n de AEsmenes a | a proposci-n de LI ei de N
alpal ament de Il es Illes Balearso en el Parlament de | e:

4. OTROS EVENTOS Y ACCIONES
El 29 de noviembre de 2022 se particip6 en el comité de seguimiento del Programa de Desarrollo Rural de
llles Balears como Unicos representantes del sector forestal.
La Delegacion de Islas Baleares con tres representantes asisti6 a la celebracion del Patron, San

Francisco de Asis, el 4 de octubre de 2022 en el Centro Cultural Casa de Vacas- Jardines del Buen Retiro
(Madrid).
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Imagen 1. Nota de prensa

=

SV

Col-legi d’Enginyers Forestals a les llles Balears i Col-legi d’Enginyers Técnics
Forestals i Graduats en Enginyeria Forestal i del Medi Natural

Suposa el bloqueig del procés conjunt d'adaptacié i resposta de les illes Balears a la

crisi climatica. En l'actual context de crisi climatica global que fa molt vulnerables els

habitats naturals | les masses forestals al canvi climatic, especialment les del

resulta imp disposar de models interinsulars com lactual;

P eficaces, i i amb gran r gut i que

garanteixin una resposta rapida global, tant de conservacié dels recursos naturals com

de la prevenci6 | extincié d’incendis forestals | que proporcionin una major seguretat

ir de la de les illes i de les seves masses forestals front

a les per P per global i les seves
consequeéncies.,

Per tant, els collegis d’Enginyers Forestals i d'Enginyers técnics forestals i Graduats en
Enginyeria Forestal i del Medi Natural demanem:

- Que seliminin de la proposta de Llei de Menorca Reserva de Biosfera els articles
referents al traspas de les competéncies en materia forestal i mediambiental (en
concret els articles de I'11 al 21), al tractar-se d'un tema alié als objectius de conservacié
de la Reserva de Biosfera, atés el greu prejudici ambiental, juridic | institucional que
suposaria per la resta de les illes Balears,

= Que la tramitacié de la Llei compti amb el consens de la resta d'actors implicats:
treballadors de 'TBANAT, Agents de Medi Ambient i sobretot de tots els sectors implicats
(forestal, agrari, energétic, nautic, etc).

= Que es desenvolupi el Titol IV de la proposta de Llei per a la conservacié de la Reserva
de Biosfera de Menorca d'acord amb les actuals competéncies del Consell de Menorca,
on shi inclogui la promocié de la gestié forestal activa i sostenible, aixi com els
conceptes agropecuari i forestal.

= Que es deixin de banda les tensions i interessos partidistes per al bé del futur
ambiental i institucional de Balears.

Finalment, els col-legis que subscriuen fan una crida a la reflexié profunda i al maxim sentit de
responsabilitat a totes les entitats i partits implicats en la governanca de la Reserva de Biosfera
de Menorca i en la conservacié del medi ambient de les Illes Balears.

Contacte: cefbal@gmail.com, 616711856, 686743173

html

Divendres, 22 dabril de 2022
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