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Fearmaga, una vision estrategica
para un futuro incierto

Ana Oréns Mata
Secretaria general

Durante la crisis sanitaria del CO-
VID-19, organizaciones como la Fe-
deracion Empresarial de Aserraderos
y Rematantes de Galicia (Fearmaga)
han tenido un papel relevante para
asesorar a las pequeias y medianas
empresas. El estudio Retos da industria
forestal post-COVID-19, realizado por
la Escuela de Ingenieria Forestal de la
Universidad de Vigo y XERA, revela que
el 29 % de las empresas recurrieron a
las asociaciones sectoriales para infor-
marse de todos los cambios que afec-
taron a su actividad durante el estado
de alarma.

El analisis y la interpretacion de la
normativa es uno de los servicios a los
socios en los que Fearmaga se ha es-
pecializado desde hace afos, en gran
medida debido a la estructura empre-
sarial de la industria forestal en Galicia,
con una mayoria de PYME que nece-
sitan estar al dia de las normas que
afectan su actividad, pero carecen de
recursos propios para ello.

SECTOR ESENCIAL

PARA LA ECONOMIA

La industria forestal en Galicia esta
formada por mas de 3.000 empresas,
la gran mayoria pequefas y medianas
y ubicadas en el entorno rural. Segun
el Instituto Gallego de Estadistica esta
industria tiene una presencia signifi-
cativa en 52 nucleos rurales. El sector
cuenta con empresas en toda la ca-
dena de valor de la madera, desde los
aprovechamientos forestales hasta el
producto final transformado en mue-
bles de exterior e interior, estructuras
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Reunidn de la industria forestal junto con alcaldes de los concejos afectados por el nematodo.

de madera, envases y embalajes, etc.
En el conjunto de la economia galle-
ga vende sus productos a mas de 80
sectores y compra materias primas a
mas de 60.

La crisis del COVID-19 ha sido una
prueba de fuego para organizaciones y

empresas, ante la ingente cantidad de
normas que se aprobaron y que afec-
taron a su actividad. Esta es otra de las
ventajas de las organizaciones como
Fearmaga, cuya razén de ser esta en
dar respuesta a las necesidades reales
de las empresas en cada momento.
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La cercania con los problemas de los
SOCIOS €S un compromiso inexorable,
pero también la capacidad de adaptar-
se a las necesidades que emanan del
contexto econémico y social.

Durante la pandemia la directiva de
Fearmaga entendi6é que era imprescin-
dible reenfocar el trabajo de la federa-
cion para centrar todos sus esfuerzos
en dar respuesta a las nuevas necesi-
dades que cada semana se planteaban,
desde la notificacion e interpretacion de
la normativa aprobada a la adquisicion
de material de higiene o prevencion
para que las empresas pudiesen desa-
rrollar su actividad conforme a las medi-
das del estado de alarma.

La labor desarrollada durante este
periodo permitié también conseguir
que la Delegacién del Gobierno en
Galicia clarificase por escrito el carac-
ter esencial de la industria forestal, lo
que permitié que las empresas pudie-
sen trabajar con normalidad y seguri-
dad juridica durante el periodo de pa-
ralizaciéon de actividad que se decreto
para el conjunto del Estado.

PEGADOS AL SOCIO Y

CON UNA VISION ESTRATEGICA

La proximidad con la actividad dia-
ria de las PYME debe conjugarse con
una vision a largo plazo de sector, por-
que solo desde esta perspectiva mas
estratégica se puede dar respuesta al
conjunto de problemas comunes de
las empresas y a los retos de compe-
titividad a los que deben hacer frente
para garantizar su futuro.

En esta area de trabajo, Fearmaga
tiene una larga trayectoria en plantear
y defender los intereses del sector ante
las administraciones y otros sectores,
y ante la sociedad en la que las empre-
sas desarrollan su actividad. Se trata
de una tarea que requiere tiempo. ya
que los resultados no se obtienen a
corto plazo.

Es necesario dedicar recursos para
la elaboracién de informes técnicos y
justificativos que defiendan las posi-
ciones del sector desde una posicién
fundamentada y sostenible. Asimismo
es imprescindible buscar vias de co-
laboracién y trabajo conjunto con las
distintas administraciones (nacional,
autondmica, provincial y local) que to-
man decisiones sobre la actividad de
las empresas.

Trabajadores de empresas de aprovechamientos forestales practican el trabajo en una procesadora con un simulador virtual

Después de afios de trabajo, Fear-
maga ha conseguido una interlocucion
muy constructiva con administraciones
como el Ministerio de Agricultura, Pes-
ca y Alimentacién, que le ha permitido
por ejemplo, celebrar en Galicia una se-
sién monografica sobre las novedades
de la NINF15 a la que asistieron méas de
100 empresas, o con las consejerias de
Medio Rural, Economia y Emprego, y
de Medio Ambiente, con las que deba-
te asiduamente las preocupaciones del
sector relativas a los aprovechamientos
forestales, la normativa autonémica so-
bre medioambiente o las medidas de
apoyo econdémico. En el caso de las
diputaciones provinciales y concejos,
siempre se ha mantenido un acerca-
miento muy proactivo para buscar su
apoyo hacia el sector ante problemas
como la sustitucién de las cajas de ma-
dera por las de plastico para la pesca, y
la crisis del nematodo.

En el ambito empresarial, los repre-
sentantes de la Federacion han man-
tenido una presencia activa en orga-
nizaciones empresariales donde tiene
representacion sectorial, foros del sec-
tor y otros como la confederacion de
empresarios de Galicia, el Foro Econo-
mico de Galicia o el Consello Forestal,
ya que se considera estratégico para
dar a conocer el sector, y sus fortale-
zas y debilidades.

Ante la sociedad Fearmaga ha de-
sarrollado un conjunto de actividades
divulgativas como las campafas “O
monte é a nosa vida” o “Arbores que
dan vida” para difundir el valor social,
medioambiental y econdémico de la in-
dustria forestal para la sociedad.

Asociacion y Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Forestales y Graduados en Ingenieria Forestal y del Medio Natural

Conseguir la tramitacion telematica
de permisos, introducir modificaciones
en la ley del suelo o en el plan de desa-
rrollo rural de Galicia, reducir los plazos
de corta en la zona de demarcada por
el nematodo, o la paralizacion de las
ordenanzas municipales, son algunas
demandas histéricas del sector que se
han hecho realidad gracias al trabajo
desde la federacion.

Los proyectos que se han impul-
sado desde Fearmaga para mejorar
la competitividad del tejido productivo
incluyen promover un grupo de certi-
ficacion forestal ajustado a la realidad
de Galicia, crear el primer grupo de ca-
dena de custodia PEFC a nivel estatal
y el segundo con el sello FSC o hacer
que el sector gallego sea pionero en el
marcado CE de madera estructural a
nivel nacional.

UNIDOS MAS FUERTES PARA
AFRONTAR UN FUTURO INCIERTO
El estudio citado de la Escuela de
Ingenieria Forestal y XERA incluye una
encuesta a 110 empresas, que desvela
que prevén una caida de la facturaciéon
del 26 % este afio en comparacion con
2019 a consecuencia del impacto de la
crisis sanitaria. La incertidumbre es la
principal amenaza para las empresas
encuestadas, y la caida de la deman-
da el segundo temor. Ademas, el 64 %
considera que va a tener que reorien-
tar su actividad. Se acercan tiempos
convulsos de incertidumbres, cambios
y decisiones empresariales para adap-
tarse al mercado y sobrevivir. Fearma-
ga trabajard para apoyar a las PYME
de la industria forestal en ese camino.
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