Centro de Ciencia y Tecnologia Forestal
de Cataluiia CTFC

El Centro de Ciencia y Tecnologia Fo-
restal de Cataluiia (CTFC) es un centro
publico de investigacion y transferen-
cia tecnoldgica con 25 afios de expe-
riencia, que trabaja para mejorar el
conocimiento sobre los bosques y la
conservacion del medio natural, y para
reforzar la conexion territorio-sector
industria, promoviendo cadenas de
valor innovadoras basadas en biopro-
ductos. Su mision es contribuir a la
modernizacion y competitividad del
sector forestal, el desarrollo rural y la
conservacion y gestion sostenible del
medio natural.

La instituciéon es un consorcio de
entidades publicas, ubicado en Sol-
sona (Lleida) y adscrito a la Generalitat
de Catalunya, con quien se relaciona
a través del departamento compe-
tente en materia de bosques. Somos
centro del sistema CERCA (centros de
investigacion catalanes), cuenta con
la acreditacion TECNIO como agente
publico desarrollador de tecnologia
propia y es oficina de transferencia de
resultados a la investigacion (OTRI),
reconocida desde 2009.

Para desarrollar su actividad ha
establecido unidades mixtas de in-
vestigacion y convenios de colabo-
racion con otros centros y universi-
dades nacionales e internacionales
(Agrotecnio, CREAF, IRTA, INIA, CSIC,
entre otros).
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A nivel nacional es miembro de
la Sociedad Espafola de Ciencias
Forestales (SECF), PEFC vy la Plata-
forma Tecnolégica Forestal Espa-
fola (PTFOR), y es agencia nacional
EFESC (European Forestry and Envi-
ronmental Skills Council), entre otros.
A nivel internacional es miembro del
European Forest Institute (EFI) y del
European Mycological Institute (EMI),
entre otros, y miembro fundador de
la agrupacién de interés economico
franco-espafola-andorrana GEIE-
FORESPIR, para la valorizacion de los
recursos naturales del Pirineo.

Tiene concedida también la men-
cion Human Resources Excellence in
Research (HRS4S) de la Comision Eu-
ropea, que reconoce a las institucio-
nes de investigacion que implemen-
tan la carta europea del investigador
y del coédigo de conducta para la

contratacion de investigadores en sus
politicas y practicas; esta mencion re-
conoce al CTFC como institucion que
promueve un ambiente de trabajo fa-
vorable y motivador.

El CTFC cuenta con una plantilla
de 100 profesionales (40 % de ellos

doctores/as), con adscripcion de
profesorado de diversas universida-
des y centros de investigacion, y un
presupuesto anual en torno a los seis
millones de euros. Actualmente ges-
tiona mas de 80 proyectos naciona-
les e internacionales, financiados a
través de fondos competitivos para
proyectos de investigacion. También
desarolla proyectos demostrativos y
grupos operativos, nacionales y auto-
némicos; en estos momentos, partici-
pa en nueve proyectos H2020 (como
socio o liderando el consorcio), cinco
proyectos Life, diez Interregs y cinco
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Erasmus, ademas de mas de 1.200
convenios y proyectos de colabora-
cion con entidades publicas y priva-
das desarrollados a lo largo de estos
25 afios de actividad. Cuenta con
alrededor de 800 publicaciones refe-
renciadas en el Science Citation Index
(mas de 100 anuales, en temas de
gestion forestal, biodiversidad, bioe-
conomia, ecologia, etc.) asi como con
publicaciones divulgativas, manuales
de gestion, etc.

El CTFC adopta la estrategia ge-
neral de investigacion propuesta por el
EFI, especializandose principalmente
en el Mediterraneo y sur de Europa.
Entre sus objetivos estratégicos des-
tacan: la investigacion de excelencia y
puntera; la innovacion forestal; el apo-
yo a las politicas publicas basadas en
la generacion de conocimiento para
atender las demandas, las oportunida-
des y los retos ambientales, sociales y
econdémicos basados en un modelo de
transformacion territorial y en la pro-
mocién de materias primeras de base
biolégica; la sensibilizacién a la socie-
dad sobre la importancia de los bos-
ques, con una vision integrada de pro-
vision de bienes y servicios tangibles
junto con los valores ecosistémicos
asociados; y la transferencia tecnol6-
gica y de conocimiento como motor y
palanca de cambio, conectando cien-
cia y mercado, para una mejor compe-
titividad del sector publico y privado.

AMBITOS DE ACTUACION
El CTFC se centra en tres grandes
programas de trabajo:
e Gestion forestal multifuncional
e Dinamica del paisaje y biodiversi-
dad
e Bioeconomia y gobernanza.

Los proyectos de investigacion y
transferencia se centran en aspectos
como el equilibrio de las funciones del
medio natural, la adaptacion al cam-
bio climatico y la competitividad a lo
largo de las cadenas de valor, des-
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tacando estas tematicas: incendios
forestales y otras perturbaciones; bio-
diversidad, bosques y agua; biopro-
ductos; socioeconomia, medio am-
biente y salud humana; y escenarios
forestales y servicios ecosistémicos.

Parte de la actividad realizada
en el CTFC, se transfiere a través de
la sociedad mercantil FBS (Forest
Bioengineering Solutions), una spin
off cuya misién es valorizar el cono-
cimiento generado y orientar los re-
sultados al mercado (registrando y
transfiriendo productos desarrollados
por los investigadores y tecnélogos o
realizando investigacion aplicada para
dar soluciones a problemas y retos
empresariales).

El Instituto Catalan de la Madera,
integrado en la estructura del CTFC,
trabaja en la promocién, desarrollo y
reconocimiento de la madera como
material eficiente, y en mejorar la com-
petitividad, innovacién y productivi-
dad del sector. Esta institucion trabaja
activamente para promover la transfe-
rencia de conocimiento, convirtiéndo-
la en productos tangibles (manuales y
guias de buenas practicas selvicolas,
produccion en sistemas agrofores-
tales, tecnificacién del cultivo de la
trufa, orientaciones de gestion fores-
tal, caracterizacién de maderas para
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su uso, etc.), conectando cadenas de
valor y procesos productivos (cultivo-
transformaciéon-mercado).

El CTFC trabaja de manera coordi-
nada con administraciones publicas,
entidades privadas, asociaciones,
gremios, plataformas, escuelas de
capacitacion forestal, universidades,
centros tecnolégicos y empresas, cu-
briendo todo el abanico de agentes
clave. En el actual contexto de cam-
bio global se procura impulsar, conec-
tar y dar herramientas al sector para
mejorar su competitividad y para ges-
tionar el territorio de forma sostenible,
multifuncional e integradora.

El papel de la investigacion, la
planificacion y la innovacion es mas
importante que nunca. La sintesis y
la contextualizacion del conocimiento
cientifico son claves para apoyar poli-
ticas y decisiones basadas en la cien-
cia que se ocupen de los retos y las
oportunidades actuales y futuras. El
CTFC trabaja para lograr el desarrollo
de la investigacién innovadora y avan-
zada, la planificacién, la transferencia
de conocimiento y de tecnologia al
sector y el refuerzo del trabajo en red,
como referente en investigacion del
Mediterraneo y del sur de Europa.

Para mas informacion: www.ctfc.
cat, www.fbs.cat
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